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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO S7TRICTO SENSUEM
SOCIOLOGIA POLITICA

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO E OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Pés-Graduagao em Sociologia Politica - PPGSP,
com area de concentragao em Sociologia Politica, da Universidade Vila Velha -ES, tem
por objetivos formar mestres e doutores e oferecer estagio pds-doutoral em Sociologia
Politica, através do estudo do bindmio Estado-Sociedade e sua relacdo com as Politicas
Publicas e das Questdes Contemporaneas atinentes a Cultura, Identidades e
Subjetividades, tornando-os capazes de desenvolver instrumental metodolégico-
conceitual bem como atender as questbes sodcio-politicas locais, nacionais e
internacionais, observando os seguintes principios:

| - Preparar professores e pesquisadores para o magistério do ensino
superior e da educacao basica no campo das Ciéncias Humanas e Sociais, com énfase
na Sociologia, e, em particular, na Sociologia Politica;

Il - Formar pesquisadores de alto nivel, capacitados a elaboragcédo e
execucao de pesquisa basica e aplicada na area de Sociologia Politica, bem como o
desenvolvimento de relagdes com a sociedade civil que gerem impacto social;

Il - Propiciar a formacgao técnico-cientifica objetivando a atuacao
profissional no setor publico, em organizagdes da sociedade civil e, mesmo, no setor
privado;

IV - Assegurar a realizacdo e o desenvolvimento de pesquisas,
imprimindo carater cumulativo as investigacbes empreendidas, em especial sobre o
Espirito Santo, buscando superar as limitagdes do trabalho individual,

V - Promover e orientar trabalhos de investigacdao empirica e reflexao

tedrica no campo da Sociologia Politica;
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VI - Ampliar a consolidagao, a partir do aprofundamento de parcerias
estratégicas nacionais e internacionais, de nucleos de pesquisa em Sociologia e areas
afins, capazes de reunir dados, formular problemas e fazer diagnésticos das questdes
sécio-politicas regionais, nacionais e internacionais; e

VIl - Promover a diversidade, a inclusdo social de seu corpo docente,
discente e de pesquisadores e a distribuicdo de atividades académicas respeitando a
pluralidade de género, racga, credo, origem e perfil socioeconémico, zelando pela defesa

da democracia, dos direitos humanos e da promoc¢ao da cidadania.

CAPITULO II
DA COORDENAGCAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 2° A coordenacgédo didatica e administrativa do Programa de Pés-
Graduacdao em Sociologia Politica - PPGSP ¢é constituida pelo Colegiado e pela

Coordenacao do Programa.

Secao |
Do Colegiado do Programa

Art. 3° O Colegiado é o 6rgao encarregado da supervisao didatica e
administrativa do Programa e sera composto:

| - pelo Coordenador, que é seu presidente;

Il - por quatro representantes, escolhidos por seus pares, dentre os
professores permanentes credenciados do Programa, portadores de titulo de doutor; e

Il - por dois representantes discentes regularmente matriculados, sendo
um do mestrado e outro do doutorado.

Art. 4° A eleicdo e o mandato do representante serdo regidos pelo
Regulamento Interno de Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo da Universidade Vila
Velha - UVV/ES.

Art. 5° O Colegiado do Programa se reunira ordinariamente pelo menos
duas vezes por semestre e, extraordinariamente, mediante convocagao do Coordenador
encaminhada com antecedéncia minima de 48 horas, ou a pedido escrito de 1/3 de seus
membros.

Paragrafo Unico - As votagdes se fardo por maioria simples, observado
quorum correspondente de 50% mais um.

Art. 6° Compete ao Colegiado do Programa:
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| - orientar os trabalhos de coordenacéao didatica e de acompanhamento
administrativo do Programa;

Il - propor a criacdo, modificacdo ou extingdo de disciplinas que compdem
o curriculo do curso;

Il - encaminhar a Pro- Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao
- PRPPGE os ajustes ocorridos no curriculo do Programa;

IV - avaliar o aproveitamento e a equivaléncia de créditos e a dispensa
de disciplinas;

V - promover a integragdo dos planos de ensino das disciplinas para a
organizagao do Programa;

VI - acompanhar as atividades do Programa e dar-lhes ciéncia das
principais decisdes tomadas pelo Colegiado;

VII - propor as medidas necessarias ao aprimoramento do ensino e a
integracao da pds-graduacao com o ensino de graduacao;

VIII - aprovar a relacao de professores orientadores e co-orientadores e
suas substituicoes, observada a titulagédo exigida em lei;

IX - designar a Comissdo de Acompanhamento das turmas de mestrado
e de doutorado, a qual o aluno submetera os relatérios semestrais e demais informacgdes
avaliagdes necessarias;

X - sugerir convénios com entidades publicas ou privadas, de interesse
do Programa,;

Xl - designar as bancas examinadoras dos exames de qualificacao e de
defesa das dissertacdes de mestrado e teses de doutorado;

XII - elaborar as normas internas e delas dar publicidade a todos os
estudantes e professores do Programa;

XIII - aprovar os memoriais de qualificacao dos alunos de mestrado e de
doutorado;

XIV - sugerir normas de aplicagao de recursos concedidos ao Programa
e delas dar publicidade a todos os estudantes e professores credenciados no Programa;

XV - sugerir critérios para admissdo de novos alunos e indicar a
Comissao de Selec¢ao;

XVI - sugerir critérios de credenciamento e recredenciamento dos
professores do Programa;

XVII - analisar o desempenho académico dos alunos €, se necessario,

determinar seu desligamento do Programa;
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XVIII - sugerir resolugdo aos pedidos de declinagdo de orientacdo ou
substituicdo do orientador;

XIX - sugerir metas de desempenho académico de professores e alunos;

XX - sugerir as comissdes propostas pela coordenagéo; e

XXI - sugerir as atribuigcbes da secretaria do Programa.

Secao ll
Do Coordenador

Art. 7° O Coordenador do PPGSP sera designado pela Reitoria da
Instituicdo na forma de seu Estatuto e Regimento Geral, a partir de lista triplice
encaminhada pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacado e Extensao-PRPPGE,
definida em elei¢ao pelos docentes e pelo representante discente do PPGSP, observado
o disposto no art. 23 do Regulamento Interno de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao
da Universidade Vila Velha.

§ 1° Teréo direito a votar os professores permanentes regularmente
credenciados no Programa.

§ 2° No caso de vacéancia do Coordenador o decano do Colegiado devera
convocar nova elaboracgéo de lista triplice.

Art. 8° Compete ao Coordenador do Programa:

| - coordenar a execugao programatica do PPGSP, adotando as medidas
necessarias ao seu desenvolvimento;

Il - administrar o Programa;

Il - dar cumprimento as decisdes do Colegiado do Programa e dos
orgaos superiores da Universidade;

IV - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

V - remeter a PRPPGE o relatério anual das atividades académicas do
Programa, de acordo com as instrugdes desse 6rgao;

VI - zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos superiores e
setoriais e empenhar-se na obtencéo dos recursos necessarios;

VIl - convocar e presidir a eleicdo dos membros do Colegiado e do
Coordenador do Programa encaminhando os resultados ao Colegiado e a PRPPGE pelo
menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos;

VIII - comparecer as reunidbes da PRPPGE e com esta colaborar na

supervisao dos Programas de pos-graduagao;
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IX - organizar o calendario, a oferta das disciplinas com as respectivas
ementas, bibliografia e créditos;

X - propor a criagdo de comissdes no Programa;

XI - representar o Programa em todas as instancias; e

XII - exercer as demais fungbes especificadas pelo Colegiado do

Programa.

Secao lll
Da Secretaria
Art. 9° A secretaria do Programa sera exercida por funcionario técnico-
administrativo designado pela PRPPGE, cujas incumbéncias serdo definidas pelo

Colegiado de Programa.

CAPITULO Il
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secao |
Da Area de Concentracdo e Das Linhas de Pesquisa

Art. 10 O PPGSP esta estruturado em uma area de concentragéo e duas
linhas de pesquisa que demonstram a sua organizacdo académico-didatica na area da
sociologia e refletem a experiéncia e qualificagcao do seu corpo docente, bem como
indicam os aspectos formativos discentes em:

| - Area de Concentragdo em “Sociologia Politica”: Estuda a dinamica
social a partir de uma visdo politica, enfocando a relacao entre “Estado, Sociedade e
Politicas Publicas” e as relagdes atinentes a “Cultura, ldentidades, Subjetividades e
Questbdes Contemporaneas”, a partir da perspectiva da sociologia politica. Objetiva a
pesquisa constante de questdes relativas as articulagcbes de processos sociais,
econdmicos, politicos e culturais. Dentre eles: a analise dos processos migratorios a luz
do sistema produtivo atual e da globalizacao; a relagédo entre questdes socioambientais,
poder e politica; a educagdo e saude como problemas politico-sociais; a dindmica
regional e a segregacao socio espacial, violéncia, pobreza e desigualdades. Contempla
o emprego de métodos e técnicas de produgao cientifica qualitativa e quantitativa para
aferir as novas formas de configuragao social e as mais diversas atribuigdes dos atores
e movimentos sociais. Essas dimensdes sdo contempladas pelas linhas de pesquisa

desenvolvidas pelos docentes e discentes do programa.
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II - Linha de Pesquisa em “Cultura, Identidades, Subjetividades e
Questdes Contemporaneas”™ Desenvolve analises orientadas por diferentes
perspectivas teoricas e epistemoldgicas que envolvam a producédo de subjetividade, a
constituicdo de identidade e seus impactos culturais, sociais, politicos, econémicos,
dentre outros, decorrentes de conflitos provenientes do encontro entre diferentes modos
de ser e formas de existir. Ao fomentar debates sobre questdes contemporaneas,
produzindo diagndsticos do tempo presente a partir de diferentes perspectivas tedricas
que dialogam com outros campos do conhecimentos e saberes, a linha de pesquisa
proposta ainda promove investigacdes sobre tecnopoliticas e sociologia digital,
processos de individualizagéo, sociologia dos processos de mudanga de vida, sociologia
dos problemas intimos e das rupturas biograficas, interseccionalidades, antropologia
politica, sociologia da violéncia, do crime e da punicdo, sociologia do risco e da
prevencao, sociologia urbana, sociologia da religiao, sociologia da saude, sociologia do
direito, sociologia das drogas, sociologia do sistema de justica criminal, relagdes de
género e sexualidade, dentre outros assuntos.

lll - Linha de Pesquisa em “Estado, Sociedade e Politicas Publicas”:
Investiga as interrelagdes entre Estado e Sociedade, analisando o pensamento politico
e social, a formagao e transformacao do Estado, com énfase no Estado brasileiro, bem
como a problematica da acao coletiva em ambito local e global. Procura compreender
0s mecanismos institucionais e socioculturais que regulam a participagdo cidada, os
processos decisorios, assim como as representacoes e producdes em geral, apoiando-
se em distintas contribuigbes tedrico-metodoldégicas que visam analisar as questdes
sociais sob a ética da participagdo, dos movimentos sociais e do controle social das
instituicdes, tendo como principal enfoque tanto a promocgao e o fortalecimento da
democracia quanto do estado democratico de direito, a partir da articulagdo de escalas
e processos politico-sociais em ambito local, regional, nacional e internacional. Além
disso, visa analisar as a¢bes de producao de servigos planejados promovidos pelo poder
publico nas esferas federal, estadual e/ou municipal direcionadas as atividades de
regulacdo que possam atingir a realidade econdmica, social, espacial, cultural e
ambiental, objetivando o bem coletivo e o desenvolvimento sustentavel. Busca ainda
promover reflexdes sobre o planejamento e o desenvolvimento das politicas publicas e
sua relagdo com as condigcbes de vida coletiva, vinculadas a saude, educacao,
seguranga, migragao, habitagdo, infraestrutura, assim como os problemas sociais

urbanos e ambientais.
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§ 1° A area de concentragdo em Sociologia Politica é estruturada nos

niveis de mestrado e doutorado conforme a composic¢ao de disciplinas obrigatérias.

§ 2° As linhas de pesquisa sao estruturadas por disciplinas optativas, de

carater eletivo teodrico.

Secao ll

Das Disciplinas e Curriculo

Art. 11 O(a) estudante de mestrado deve completar um total de 38 (trinta

e oito) créditos, sendo 15 (quinze) créditos para as disciplinas optativas, 15 (quinze)

para as disciplinas obrigatérias e 8 (oito) créditos para a dissertagao.

§ 1° O curriculum minimo do Curso de Mestrado rege-se de acordo com

0 seguinte quadro:

Atividade Créditos / Carga Horaria Carga Horaria

Total
04 Disciplinas Obrigatorias 03 créd. = 12 créd. x 15 h/a. = 180h
01 Seminario de Pesquisa 03 créd. = 03 créd. x 15 h/a. = 45h
03 Disciplinas Eletivas 03 créd. = 09 créd. x 15 h/a. = 135h
03 Atividades Programadas 02 créd. = 06 créd. x 15 h/a. = 80h.
Pesquisas - Elaboragdo de | 08 créd. = 08 créd. x 15 h/a. = 260h
dissertacao

§ 2° O regime de créditos disposto no § 1° do artigo e 11 passa a viger

para os discentes ingressantes a partir do segundo semestre de 2021

Art. 12 O(a) estudante de doutorado deve completar um total de 36 (trinta

e seis) créditos, sendo 13 (treze) créditos para as disciplinas optativas, 9 (nove) para as

disciplinas obrigatorias e 16 (dezesseis) créditos para a tese.

§ 1° O curriculum minimo do Curso de Doutorado rege-se de acordo com

0 seguinte quadro:

Atividade Créditos / Carga Horaria Carga Horaria Total
02 Disciplinas Obrigatorias 03 créd. = 06 créd. x 15 h/a. =90h
01 Seminario de Pesquisa 03 créd. = 03 créd. x 15 h/a. =45h
03 Disciplinas Eletivas 03 créd. = 09 créd. x 15 h/a. = 135h
02 Atividades Programadas 02 créd. = 04 créd. x 15 h/a. =60h
Pesquisas - Elaboracgao de tese | 16 créd. = 16 créd. x 15 h/a. = 480h
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§ 2° No caso de doutorandos que tenham cursado o mestrado em éarea
de avaliagéo diversa da Sociologia, sera obrigatoria a matricula em 06 (seis) créditos
referentes a 02 (duas) disciplinas obrigatorias de formagao do curriculum do mestrado
do PPGSP.

Art. 13 O curriculo do Programa é composto de disciplinas obrigatorias
(de Formacdo e Seminario de Pesquisa) e optativas (Eletivas e Atividades
Programadas), caracterizadas por cédigo, denominacgao, pré-requisito (quando houver),
carga horaria, valor em créditos, periodicidade, ementa e corpo docente.

Paragrafo anico. As Disciplinas Eletivas e as Atividades Programadas,
devido a sua caracteristica, poderdo assumir carater pratico de pesquisa ou extensao.

Art. 14 Cada disciplina terd uma carga horaria definida pelo Colegiado,
com os respectivos numeros de créditos, conforme Anexo 01.

Art. 15 As disciplinas serao ministradas sob forma de aulas, seminarios,
discussbes em grupo, trabalhos praticos e outros procedimentos didaticos, previstos no
Regime Didatico do PPGSP.

Art. 16 A vista da equivaléncia de disciplinas e a critério do Colegiado do
Programa, poderdo ser transferidos créditos obtidos em Programas de stricto sensu
integrantes do Sistema Nacional de Pés-Graduagao recomendado pela Capes de outras
instituicdes, desde que sejam compativeis com a area de pesquisa do pés-graduando e
nao ultrapassem os 20% dos créditos necessarios em disciplinas.

§ 1° Consideram-se equivalentes as disciplinas que, a critério do
Colegiado, apresentam similaridade de conteudos programaticos e compatibilidade da
carga horaria.

§ 2° Poderao ser aproveitados créditos de disciplinas cursadas em outros
Programas de Pdés-Graduagao stricto sensu da Universidade Vila Velha, desde que
compativeis com o conteudo do Programa ao qual o discente estiver matriculado e que
haja aprovagao do orientador, observadas as determinacbes do Regulamento Interno

de Pesquisa, Pos-Graduacgao e Extensao.

Secao lll
Da Pratica de Docéncia
Art. 17 A pratica de docéncia € uma atividade curricular de formagao
pedagogica pela qual o aluno de mestrado ou doutorado constroi, na graduagéao, a

transposigao didatica do saber cientifico ao saber pedagdgico, em processo que envolve
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atividades tais como pesquisa e preparo do conteudo, aulas tedricas e praticas,
aplicacdo de métodos e técnicas de ensino, avaliagdo de conteudos programaticos.

Paragrafo unico. A pratica em docéncia € atividade didatica de natureza
obrigatodria para os alunos bolsistas da Capes e de natureza optativa aos demais alunos.

Art. 18 Cabera ao orientador requerer a matricula de seu orientado, na
pratica de docéncia, anexando plano de trabalho-aula elaborado em conjunto pelo
professor responsavel pela disciplina e o aluno.

§ 1° Cabera ao professor responsavel pela disciplina de graduacao
acompanhar, orientar e avaliar o estagiario, emitindo parecer sobre seu desempenho e
recomendando (ou ndo) a sua aprovagao ao término das atividades de Pratica de
Docéncia.

§ 2° E proibido aos alunos de Pratica de Docéncia assumir a totalidade
das atividades de ensino, realizar avaliagdo nas disciplinas as quais estiverem

vinculados, atuarem sem supervisao docente e conferirem notas aos alunos.

Secao IV
Do Credenciamento de Professores

Art. 19 O corpo docente e de orientadores do PPGSP é constituido por
professores com titulagao académica de doutor.

§ 1° Podem integrar o corpo docente do Programa sftricto sensu em
Sociologia Politica docentes permanentes e colaboradores da Universidade Vila Velha
-ES, de acordo com a regulamentacao do MEC/CAPES que atendam ao disposto neste
Regulamento e aos critérios constantes da norma em Anexo 02.

§ 2° Em carater excepcional podem ser convidados para ministrar
seminarios e palestras, profissionais néo titulados, mas que desempenham atividades
relacionadas as areas de concentracao ou linhas de pesquisa, desde que aprovados
pelo Colegiado do PPGSP.

§ 3° Poderdo, ainda, ser integrados como docente colaborador do
Programa de Pds-Graduagcdo em Sociologia Politica, pesquisadores em estagio pos-
doutoral na Universidade Vila Velha, desde que possuam com bolsa de fomento; e
pesquisadores nacionais ou internacionais, bolsistas ou voluntarios, que tenham vinculo
de longo prazo com nucleos ou projetos estratégicos da Universidade

Art. 20 Observado o Regulamento Interno de Pesquisa, P6s-Graduagao

e Extensao, o credenciamento de professores no PPGSP, que sera feito antes do ato
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da contratacao, devera ser aprovado pelo Colegiado, de acordo com critérios adicionais
estabelecidos para tal fim.

Art. 21 Os professores a serem credenciados poderao candidatar-se
individualmente ou indicados pelo Coordenador, sendo exigido do candidato a
professor:

I- apresentar curriculo na forma Lattes atualizado;

II- o titulo de doutor, conferido por instituicdo credenciada pela
CAPES/MEC, podendo ainda ser indispensavel a apresentagdo de outros titulos que
comprovem satisfatéria especializagdo no campo de estudos a que se destina; e

Ill- termo de compromisso no qual se compromete a prestar todas as
informacdes para o preenchimento de relatérios.

Art. 22 Os professores credenciados junto ao Programa serao
classificados nas seguintes categorias: permanente com vinculo e sem vinculo, visitante
e colaborador.

Art. 23 Os professores permanentes com vinculo sdo aqueles que atuam
no Programa de forma direta, intensa, continua e que atendem aos seguintes requisitos:

| - desenvolvam atividades de ensino e pesquisa em curso de graduagao
e pos-graduacao;

Il - participem de projeto de pesquisa do PPGSP;

Il - orientem discentes do PPGSP, devidamente credenciados como
orientadores;

IV - tenham vinculo empregaticio com a instituicéo; e

V - que, preferencialmente, mantenham regime de dedicacao integral a
instituicdo, caracterizada pela prestagdo de quarenta horas semanais de trabalho.

Art. 24 Os professores permanentes sem vinculo sdo aqueles que atuam
no Programa de forma direta, intensa e continua que atendam aos seguintes requisitos:

| - ndo tenham vinculo empregaticio com Universidade Vila Velha-ES;

Il - desenvolvam atividades de ensino no curso de pés-graduagao;

Il - orientem discentes do PPGSP, devidamente credenciados como
orientadores; e

IV - participem de projeto de pesquisa do PPGSP.

Paragrafo anico - Permanece docente permanente, com ou sem vinculo
com a Instituicdo, o professor se encontrar afastado, mediante autorizacao, para a

realizagao de estagio pdés-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em educagao,
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ciéncia e tecnologia, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados nos artigos
22 e 23.

Art. 25 Os professores visitantes caracterizam-se por estarem vinculados
a outra instituicdo de ensino ou pesquisa, no Brasil ou no exterior, e por se encontrarem
a disposicado da Universidade Vila Velha-ES, durante um periodo continuo de tempo,
em regime de dedicacao integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no
PPGSP, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

Paragrafo Unico - Enquadram-se como visitantes os docentes que
atendam ao estabelecido neste Regulamento e tenham sua atuagcdo no Programa
viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por
bolsa concedida, para esse fim, por essa instituicdo ou por agéncia de fomento.

Art. 26 Integram a categoria de docentes colaboradores os demais
membros do corpo docente do Programa que nao atendam a todos os requisitos para
serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, mas que
participam de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensio e/ou da orientacido de estudantes.

§ 1° O desempenho de atividades esporadicas como conferencista,
membro de banca de exame ou co-autor de trabalhos n&o caracterizara um profissional
como integrante do corpo docente do Programa em nenhuma das categorias do Artigo
21 deste Regulamento.

§ 2° A producgao cientifica de docentes colaboradores e visitantes s6
podera ser incluida como produg¢do do Programa quando for relativa a atividade nele
efetivamente desenvolvida, incluida a participagédo de discente do Programa.

Art. 27 Sao atribuicdes dos docentes credenciados no Programa de Pés-
Graduagao stricfo sensu em Sociologia Politica:

| - ministrar aulas tedricas e praticas;

Il - desenvolver projetos de pesquisa;

Il - orientar trabalhos de campo;

IV - promover e participar de seminarios e simposios;

V - participar de comissdes examinadoras e julgadoras;

VI - orientar disserta¢cdes quando selecionados para esse fim;

VIl - desempenhar toda e qualquer atividade, dentro dos dispositivos
regulamentares, que auxiliem na manutencdo ou propiciem desenvolvimento do
PPGSP;

VIII - aprovar a solicitagao semestral de matricula de seus orientandos;
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IX - encaminhar a Secretaria do PPGSP, no prazo estipulado, o(s)
diario(s) de classe devidamente preenchido(s);

X - solicitar a Coordenacdo do PPGSP providéncias necessarias para a
realizagdo adequada das aulas;

XI - propor disciplinas que julgar necessarias a formagao dos discentes;

Xl - encaminhar, nos prazos estabelecidos, a documentacio solicitada
pelo Colegiado.

§ 1° O docente recém-credenciado orientara os discentes, de acordo com
as normas do Programa, sendo designado no maximo dois orientandos no primeiro ano
de orientagao, de acordo com as recomendacoes do MEC/CAPES.

§ 2° Somente estara habilitado a orientar discentes de doutorado o
docente que comprovar a conclusao da orientagao de, no minimo, 2 (dois) mestrandos
como orientador principal.

Art. 28 O recredenciamento docente no PPGSP observara o disposto
neste Regulamento e aos critérios constantes da norma em Anexo 02, atendendo as
chamadas periédicas de recredenciamento da PRPPGE.

Art. 29 Além dos requisitos dos Regulamentos institucionais de
recredenciamento, para a analise da permanéncia pelo Colegiado do PPGSP ¢ exigido
do docente:

| - curriculo Lattes atualizado e comprovado ou acompanhado de termo
de compromisso de veracidade dos dados apresentados;

Il - registro atualizado do pesquisador em grupo de pesquisa cadastrado
no Diretério de Grupos de Pesquisas do CNPq;

Il - atender os indices de producgéao estabelecidos pela PRPPGE;

IV - nos ultimos dois anos, ter concluido orienta¢des de dissertagdes e/ou
teses como orientador principal no PPGSP;

V - nos ultimos dois anos ter lecionado, no minimo duas vezes, disciplinas
do PPGSP e da graduacgéao, nesta ultima no caso do professor permanente, com vinculo
empregaticio forma, em regime de dedicacgéao integral;

VI - ter orientado discentes de iniciagao cientifica e/ou conclusao de curso
de graduacgéo, no caso do professor permanente; e

VIl - ter cumprido as determinagdes do Colegiado do PPGSP e atender

as solicitagdes da secretaria do Programa durante o periodo em analise.
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Paragrafo unico - O docente pode encaminhar ao Colegiado do PPGSP,
quando for o caso, documento justificando o ndo alcance de um ou mais critérios
estabelecidos neste artigo, para analise e julgamento do mérito do mesmao.

Art. 30 Apds analise documental, o Colegiado podera recomendar a
PRPPGE:

| - a permanéncia do docente no Programa, sendo o mesmo
recredenciado por novo periodo, destacando a sua habilitagdo para orientar discentes
nas categorias de mestrado e doutorado, ou apenas mestrado;

Il - o recredenciamento com alteragao do sf/atfus do docente; e

Il - o descredenciamento.

Art. 31 O descredenciamento do docente e/ou orientador pode ocorrer
mediante solicitagao propria ou quando nao atingir os critérios de permanéncia descritos
nos Regulamentos institucionais.

Art. 32 Na ocorréncia do descredenciamento do docente, o Colegiado do
PPGSP pode permitir que as respectivas orientagcoes, em andamento, sejam concluidas

ou, caso necessario, designar novos orientadores aos seus discentes orientados.

Secao V
Das Vagas
Art. 33 O numero de vagas anuais do PPGSP sera determinado em
funcao dos seguintes fatores:
| - numero e categoria de professores orientadores disponiveis;
Il - programa de pesquisa dos docentes envolvidos; e
Il - espaco fisico e condigdes logisticas.
Paragrafo Gnico. Em caso de vagas remanescentes no periodo, podera

ser feita nova selecdo em prazos também definidos pelo Colegiado do Programa.

Secao VI
Da Selecéao E Admisséao
Art. 34 Poderao inscrever-se para selecao ao Curso de Mestrado do
PPGSP candidatos portadores de diploma de Curso Superior na area de Ciéncias
Sociais ou areas afins a critério do Colegiado do PPGSP.
§ 1° Nao serdo admitidos diplomados em cursos de curta duragao.
§ 2° Entende-se por cursos de curta duragdo aqueles destinados a

proporcionar habilitagdes intermediarias de grau superior e organizados para formar
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profissionais, com o fim de atender as necessidades e caracteristicas dos mercados de
trabalho regional e nacional.

Art. 35 - Poderao inscrever-se para sele¢ao ao Curso de Doutorado do
PPGSP candidatos portadores de diploma sfricto sensu de Mestrado na area de
Sociologia ou areas afins a critério do Colegiado do PPGSP.

Art. 36 A inscrigdo para selecdo ao PPGSP sera feita na época fixada em
Edital, mediante requerimento ao Coordenador do Programa, instruido de
documentacgao, formas e critérios de avaliacdo para a selegao.

Art. 37 No ato de inscricao para o processo de selecdo, o candidato

devera apresentar a secretaria do Programa os documentos dispostos em Edital de

Selecao.
Art. 38 A selegéo para o PPGSP observara:
| - Para o Mestrado:
a) FASE 1 - Avaliacdo de Conhecimento na area de Sociologia Politica;
b) FASE 2 - analise de curriculo Lattes;
c) FASE 3 - entrevista, com defesa de proposta de pesquisa, de carater
eliminatorio.

Il - Para o Doutorado:

a) FASE 1 - defesa de Projeto de Pesquisa e trajetéria académica, de
carater eliminatorio;

b) FASE 2 - analise de curriculo Lattes;

§ 1° Para todas as formas de avaliagdo sera atribuida uma nota de 0
(zero) a dez (dez) e respectivo peso discriminado em edital.

§ 2° E vedada a participacdo dos orientadores sugeridos pelos candidatos
nas bancas de entrevista e defesa de projeto.

§ 3° Sera eliminado do processo seletivo o candidato que se utilizar de
quaisquer meios fraudulentos em quaisquer das fases descritas acima;

§ 4° O Coordenador do PPGSP fara publicar, por meio de edital, o
resultado do processo de selecao.

§ 5° As demais regras de selecao serao publicadas em edital de Selegao
da Pro-Reitoria da Universidade Vila Velha.

§ 6° Podera ser ofertada, durante o processo seletivo, prova de
proficiéncia em lingua estrangeira, nos termos do edital de selegao.

§ 7° Em carater excepcional, mediante requerimento e justificativa,

podera ser analisada pelo Colegiado do PPGSP a solicitagdo de selegao para o

Pagina 14 de 43



UNIVERSIDADE

VILAVELHA

ESPIRITO SANTO

doutorado direto, por candidatos que apresentem elevada trajetéria académica na area
de ciéncias humanas e sociais, comprovada por curriculum na docéncia da educacao
basica e do ensino superior, producdo cientifica e atividades extensionistas, observados
os requisitos do § 2°. do art. 11.

§ 8° Os editais de selegcao para os cursos de mestrado e doutorado do
PPGSP deverao observar a destinagao preferencial de percentual de vagas, nunca
inferior a 30% (trinta por cento), a pessoas pretas e pardas, transexuais e transgéneras,
indigenas ou outros grupos vulnerabilizados ou historicamente excluidos, a critério do
Colegiado.

§ 9°. O processo seletivo para vagas decorrentes de agdes afirmativas
devera observar, obrigatoriamente, os critérios minimos de mérito estabelecidos no
edital, sendo garantido aos candidatos a participagcdo em todas as etapas nele previsto,
bem como o resguardo da intimidade e de outros aspectos que possam ferir direitos
atinentes a personalidade.

§ 10. Aos alunos que cursam o mestrado no Programa poderédo ser
dirigidas regras especificas para seu ingresso no Doutorado, cabendo a Comisséo de
Selecdo tomar essa decisdo, que deve estar claramente especificada no Edital de
selecao para o Doutorado.

Art. 39 A selegdo dos candidatos estrangeiros inscritos sera efetuada de
forma idéntica a dos candidatos nacionais, ressalvados casos de convénios e acordos
internacionais.

Art. 40 Concluido o processo de selegao, a Coordenacéo do PPGSP fara
a designacgao dos orientadores de cada discente, observadas as regras do Programa e

as afinidades académicas entre docente e discente.

Secao VIl
Da Inscricao de Alunos Especiais

Art. 41 Desde que existam vagas, poderdo ser aceitas matriculas de
alunos especiais, em até duas disciplinas do Programa, oriundos de outra pos-
graduacao stricfo sensu, credenciada pelo MEC/CAPES e alunos especiais nao
vinculados a Programa de Pds-Graduagdo, desde que tenham concluido o curso de
graduagao, a critério do Coordenador do PPGSP e apés analise da solicitagao feita pelo
interessado.

§ 1° Os discentes mencionados no caput deste artigo serédo submetidos

ao mesmo processo de avaliagao dos discentes regulares e fardo jus ao certificado de
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aprovacgao na disciplina ou disciplinas, do qual constara, necessariamente, a condi¢gao
em que foi cursada, o numero de créditos obtidos, o periodo e a nota de aprovacgao.

§ 2° Em vista das caracteristicas e objetivos do mestrado e do doutorado,
serdo cobradas taxas de selecao, inscricdo e custeio mensal.

Art. 42 Para a inscricdo como aluno especial, o candidato devera
apresentar os seguintes documentos:

| - Carta de intencéo e Justificativa de realizacao da disciplina como aluno
especial;

Il - Historico escolar parcial da graduagdo e/ou pds-graduagado (se
houver);

Il - Copia do RG e CPF;

IV - No caso de estrangeiro, xerox da primeira folha do passaporte e do
visto de permanéncia no pais;

V - Curriculo Lattes;

VI - Copia do diploma de graduacgao; e

VIl - Cartas de apresentacao elaborada pelo orientador no PPG a que
esteja vinculado, quando for o caso.

Art. 43 Para passar a condicdo de discente regular, o aluno especial
devera submeter-se a Edital de Selecao regular do PPGSP.

§ 1° Os créditos obtidos como aluno especial poderao ser computados
no conjunto necessario para a obtencao do titulo de mestre, desde que o aluno seja
admitido no PPGSP, no prazo maximo de 5 (cinco) anos, apés a conclusao da disciplina.

§2° O periodo em que o discente, ndo vinculado a Programa de Pos-
Graduacéao stricfo sensu, estiver matriculado como aluno especial no PPGSP, nao
contara no cdmputo do prazo de integralizagdo do curso de mestrado como discente

regular.

Secao VI
Da Matricula e Inscricao nas Disciplinas
Art. 44 O candidato aprovado em processo de selecao devera matricular-
se nos prazos estipulados pela PRPPGE.
Art. 45 O discente e o respectivo orientador assinardo um Termo de
Compromisso, no qual se comprometem a apresentar relatérios semestrais durante todo

periodo cursado.
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Paragrafo Unico - No mesmo documento, os alunos contemplados com
bolsa de estudo obrigar-se-d0 a desenvolver suas atividades académicas de pesquisa
e extensdo na Pos-Graduagédo, sob pena de desligamento do curso caso haja quebra
deste compromisso, ressalvados os casos expressamente autorizados pelas agéncias
de fomento concedentes, ou pela Comissao de Bolsas do Programa.

Art. 46 O aluno matriculado devera requerer, semestralmente, inscricao
em disciplinas com ciéncia de seu orientador.

Art. 47 O aluno devera, no inicio de cada periodo letivo, ratificar sua
matricula, com ciéncia de seu orientador.

Paragrafo anico - A nao-ratificagdo da matricula no prazo fixado,
acarretara o desligamento do discente conforme Regulamento Interno de Pesquisa,
Pos-Graduacao e Extensao.

Art. 48 O aluno podera solicitar cancelamento de sua inscricdo em uma
ou mais disciplinas durante a primeira metade de sua Programacio, apresentando
justificativa e concordancia do professor orientador.

Paragrafo unico - Cabera ao Coordenador do Programa acatar ou nao a
justificativa para o cancelamento e a substituicdo de disciplinas.

Art. 49 O aluno do PPGSP, a vista de motivo justo devidamente
comprovado e com concordancia do orientador, podera solicitar o trancamento de sua
matricula.

§ 1° O aluno de mestrado podera requerer o trancamento pelo prazo de
1 (um) periodo letivo e o0 aluno de doutorado pelo prazo de até 2 (dois) periodos letivos
sequenciados ou nao.

§ 2° O aluno tera direito a requerer o trancamento de matricula do curso
somente apds ter concluido 40% (quarenta por cento) dos créditos em disciplina
necessarios a integralizagao do curso.

§ 3° A solicitagao de trancamento podera ser realizada até o 3°. periodo
letivo do curso de mestrado e até o 7°. periodo letivo do curso de doutorado.

§ 4° O trancamento de matricula ndo suspendera a contagem de tempo
para efeitos do prazo maximo para a titulagao.

§ 5° Apds o periodo de trancamento de matricula o discente devera,
obrigatoriamente, solicitar rematricula no PPGSP no inicio do semestre seguinte.

§ 6° O aluno com matricula trancada estara dispensado de qualquer

atividade académica no Programa.
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§ 7° O discente que, ao término do prazo de trancamento, n&o solicitar a
rematricula no Programa sera automaticamente desligado.

§ 8° Os prazos referidos neste artigo nao devem ser contabilizados no
caso de licenga parental, que devera observar legislacdo especifica e pardmetros de
contabilizagdo recomendados pela CAPES.

§ 9° Os prazos referidos neste artigo aplicam-se também aos casos de
afastamento por doenca infectocontagiosa e outros resguardados por legislacao
especifica, nao devendo ser confundidos com os casos de exercicio domiciliar previsto
nos Regulamentos da Instituicdo.

Art. 50 Os candidatos portadores de deficiéncia matriculados no PPGSP
receberdo atencdo do Nucleo de Acessibilidade-NACE da Universidade, mediante

solicitacao e apresentacao de laudo médico ao referido 6rgao.

Secao IX
Da Comprovacao de Proficiéncia em Lingua Estrangeira

Art. 51 Para os alunos regulares do PPGSP, sera demandada a
comprovacgao, até o 3°. semestre letivo de mestrado e 7°. Semestre letivo de doutorado,
de proficiéncia em lingua estrangeira.

§ 1° - As linguas estrangeiras admitidas pelo PPGSP sdo: em inglés,
francés ou espanhol.

§ 2° - Para os discentes de mestrado sera obrigatoria a comprovagéao de
proficiéncia em 1 (uma) lingua estrangeira.

§ 3° - Para os discentes de doutorado sera obrigatéria a comprovagao de
proficiéncia em 2 (duas) linguas estrangeiras, sendo admitida a solicitacdo de dispensa
da lingua ja comprovada durante o mestrado.

§ 4° - Podera ser ofertada nos processos seletivos prova escrita de
proficiéncia em lingua inglesa, francesa e ou espanhola, ndo eliminatdria (nota minima
5,0) e prova escrita e eliminatéria de proficiéncia em lingua portuguesa para
estrangeiros (nota minima 5,0).

§ 5° A proficiéncia em lingua estrangeira é requisito obrigatério para o
requerimento do exame de qualificagdo, conforme determinacdo do Colegiado do
PPGSP.

§ 6° Poderao ser apresentados como proficiéncia em lingua estrangeira:

a) O resultado da prova elaborada pelo PPGSP;
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b) A comprovacgao, por meio de exames oficiais, com rendimento
minimo de 50%;
c) A aprovagdo em lingua estrangeira em outro programa de pés-
graduacdo cadastrado no Sistema Nacional de Pds-Graduacao
avaliado pela CAPES;
d) A comprovacao de aprovacao em inglés, francés ou espanhol
instrumental, realizado em curso de linguas ofertados por instituicoes
de ensino superior.

§ 7° O aluno que nao comprovar proficiéncia em lingua estrangeira nos

termos deste artigo sera submetido a processo de desligamento do PPGSP.

Secao X
Do Professor Orientador, da Qualificagéo e Defesa de Dissertagcao ou Tese

Art. 52 O aluno tera a supervisdo de um professor orientador membro do
PPGSP durante toda sua permanéncia no Programa.

Paragrafo unico - O orientador devera ser portador do titulo de doutor.

Art. 53 A distribuicdo de orientandos para os orientadores obedecera aos
critérios institucionais e observara:

| - equilibrio entre os diversos docentes do Programa;

Il - demanda de candidatos por linhas de pesquisa;

lll - o tempo médio gasto para titulagdo dos discentes em orientagdes
anteriores; e

IV - producéo intelectual dos docentes permanentes.

Art. 54 O Colegiado definira a Comissdo de Acompanhamento Discente
que auxiliara na avaliagao das atividades e dos trabalhos desenvolvidos no Programa.

Art. 55 Compete aos professores orientadores:

| - supervisionar o aluno na organizacao de suas atividades académicas
e assisti-lo em sua formacao;

Il - determinar ao aluno, se necessario, a realizacdo de cursos,
atendimento de disciplinas especificas, atividades ou estagios que forem julgados
indispensaveis a formagao profissional, bem como a titulagdo almejada, com ou sem
direito a créditos;

Il - assistir o aluno na elaboracgao dos relatérios semestrais.

IV - encaminhar o aluno, em prazo habil, para o exame de qualificacao.

V - assistir o aluno na elaboracgéo da dissertagao;
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VI - promover a integragao do aluno em projeto de pesquisa no Programa;

VII - recomendar ao Colegiado o desligamento do aluno quando
justificado por insuficiéncias de produgéao.

§ 1° - Havendo necessidade, podera ser atribuida ao discente uma co-
orientagao, exercida por docente interno ou externo a Universidade Vila Velha, desde
que este tenha o perfil de pesquisador-doutor na area académica do discente.

§ 2° - O processo de co-orientagéo é obrigatdrio para o caso de docentes
recém-credenciados ao PPGSP que ndo tenham efetuado nenhuma orientacao anterior
em programas stricto sensu.

§ 3° - O processo de co-orientagdo € recomendado para o caso de
docentes desempenhando sua primeira orientacdo de doutorado em programas de pos-
graduacgao stricto sensu.

Art. 56 O exame de qualificacdo é uma etapa obrigatéria preliminar a
defesa final da dissertacao e devera ser solicitado pelo discente de mestrado a partir do
12°. més apds a matricula desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| - ter sido aprovado em todas as disciplinas obrigatorias;

Il - ter sido aprovado em Seminario de Pesquisa;

Il - ter sido aprovado em 80% das disciplinas optativas; e

IV - ter comprovado a proficiéncia em lingua estrangeira.

§ 1° O professor orientador devera solicitar a qualificagdo do aluno a
Secretaria de Pés-Graduagcdo, apresentando a solicitagdo do aluno, documento
comprovando que o aluno esta apto a qualificacdo, memorial do aluno e sugestao de
banca.

§ 2° A solicitagao devera ser feita com 15 (quinze) dias de antecedéncia
a data prevista da qualificacao, exceto nos casos de membro externo proveniente de
outro estado da federagao, situagao em que se observara o prazo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

§ 3° O Colegiado devera homologar o pedido de qualificagéo.

§ 4° Ficara a cargo do discente e seu orientador a entrega, em tempo
habil, a documentacao solicitada acima a Secretaria de Pds-Graduacao;

§ 5° Os exemplares impressos ou digitais do memorial deverao ser
entregues pelo discente e orientador aos membros titulares e suplentes da Banca de

Qualificagéo, em tempo habil a leitura.
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§ 6° O prazo maximo para a realizagdo do exame de qualificagdo de
mestrado € de 2 (dois) meses anteriores a previsdo da defesa de dissertagéo.

§ 7° Em casos excepcionais, verificada a profundidade e pertinéncia da
pesquisa do discente pela banca de qualificagcado de mestrado, podera ser recomendada
ao Colegiado do PPGSP a progressdo do aluno para o doutorado direto que, sendo
aprovada, obriga o aluno ao cumprimento dos créditos obrigatérios do doutorado e
submeter-se a novo exame de qualificagdo nos prazos estabelecidos neste
Regulamento, sem prejuizo das demais obrigacées académicas.

Art. 57 O exame de qualificacdo € uma etapa obrigatéria preliminar a
defesa final da tese e devera ser solicitado pelo discente de doutorado a partir do 24°.
més apos a matricula desde que cumpridos os seguintes requisitos:

| - ter sido aprovado em todas as disciplinas obrigatérias;

Il - ter sido aprovado em Seminario de Pesquisa;

Il - ter sido aprovado em 80% das disciplinas optativas;

IV - ter comprovado a proficiéncia em lingua estrangeira; e

V - ter submetido artigo cientifico decorrente da pesquisa de doutorado,
preferencialmente em co-autoria com o orientador, a revista cientifica de extrato Qualis
A+; ou ter publicado comunicagio, ensaio, paper ou artigo cientifico, nas mesmas
condicbes, em anais de evento académico das associagdes nacionais, regionais ou
internacionais de pesquisa nas areas de ciéncias humanas ou sociais.

§ 1° O professor orientador devera solicitar a qualificagdo do aluno a
Secretaria de Pdés-Graduagdo, apresentando a solicitagdo do aluno, documento
comprovando que o aluno esta apto a qualificagdo, memorial do aluno e sugestao de
banca.

§ 2° A solicitagao devera ser feita com 15 (quinze) dias de antecedéncia
a data prevista da qualificacao, exceto nos casos de membro externo proveniente de
outro estado da federagao, situagao em que se observara o prazo de 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

§ 3° O Colegiado devera homologar o pedido de qualificagéo.

§ 4° Ficara a cargo do discente e seu orientador a entrega, em tempo
habil, a documentacao solicitada acima a Secretaria de Pds-Graduacao;

§ 5° Os exemplares impressos ou digitais do memorial deverao ser
entregues pelo discente e orientador aos membros titulares e suplentes da Banca de

Qualificagéo, em tempo habil a leitura.
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§ 6° O prazo maximo para a realizagdo do exame de qualificagdo de
doutorado € de 4 (quatro) meses anteriores a previsdo da defesa de tese.

Art. 58 Concluidas todas as etapas académicas previstas neste
regulamento e finalizada a pesquisa, mediante autorizacdo do professor orientador, o
aluno requerera, até 30 (trinta) dias antes do término do seu prazo para conclusdo do
curso, a defesa do trabalho de conclusao a coordenacao.

§ 1° O orientador devera sugerir a Coordenagédo do Programa os nhomes
dos integrantes da banca examinadora bem como data e horario para defesa para
aprovagdo, convocagdo da banca e envio ao Colegiado do Programa para
homologacéo.

§ 2° A entrega dos exemplares da dissertagdo ou tese aos membros da
banca ficara a cargo do discente e seu orientador.

§ 3° Somente podera ser autorizada a Banca de Defesa caso o aluno
tenha cumprido com as exigéncias minimas de publicacdo dos resultados da
dissertacdo ou tese em meio qualificado, preferencialmente em coautoria com o
orientador.

Art. 59 A dissertacdo e a tese serdo defendidas pelo candidato em data,
horario e local determinados pela Secretaria do Programa, mediante aprovagdo do
Coordenador, em até 3 (trés) meses apos o procedimento de depdsito, sob pena de
desligamento do discente do Programa.

§ 1° A sessédo publica de defesa de dissertagdo e de tese consistira na
apresentagao do trabalho pelo candidato (20-30 minutos), seguida da arguicédo pela
banca examinadora pelo periodo de até 40 minutos por examinador.

§ 2° A regra do caput deste artigo somente se aplica até o limite de 30
(trinta) meses de curso de mestrado e 60 (sessenta) meses do curso de doutorado
contados da realizacdo da matricula do aluno.

Art. 60 A contar da aprovagdao da dissertacdo ou tese pela banca
examinadora, o aluno tera um prazo de 30 (trinta) dias para entregar na Secretaria de
Pés-Graduacdo, os exemplares do trabalho devidamente corrigidos conforme
orientagdo da Banca Examinadora.

§ 1° O orientador € o responsavel pela verificagdo da incorporagao, pelo
aluno, das correcbes determinadas pela Banca Examinadora na versao final da

dissertacio e da tese.
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§ 2° Os diplomas de mestrado e doutorado somente poderdo ser
solicitados apds depdsito das versdes definitivas da dissertagao e da tese em formato

impresso e/ou digital, de acordo com as normas institucionais.

Secao XI
Do Aproveitamento de Prazos

Art. 61 A avaliacdo do desempenho do aluno regular ou especial sera de
competéncia exclusiva do professor responsavel pela disciplina, podendo ser realizada
através de provas, trabalhos, projetos e outras modalidades de avaliagdo e levara em
conta a participagéo e o interesse demonstrados pelo aluno, variando de 0,0 (zero) a
10,0 (dez).

§ 1° Sera considerado aprovado nas disciplinas o aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% e nota igual ou superior a 7,0 (sete).

§ 2° O docente responsavel pela disciplina tera prazo, estipulado pela
PRPPGE, para inserir as notas obtidas pelos alunos no sistema académico da
instituicao.

§ 3° Todos os conceitos e notas obtidos pelo aluno deverao constar do
histérico escolar.

§ 4° O aluno podera requerer revisao de avaliagao no prazo de 10,0 (dez)
dias Uteis apos a publicacao dos resultados.

Art. 62 O discente reprovado por falta e/ou que obtiver uma nota inferior
a 7,0 em disciplinas obrigatorias, devera cursa-las novamente.

§1° O discente reprovado em até 2 (duas) disciplinas obrigatoérias que nao
lograr a reversdo desse resultado sera desligado do Programa.

§2° O discente podera ficar reprovado, por falta ou por nota, em até uma
disciplina optativa, caso este limite seja ultrapassado, havera o seu desligamento do
PPGSP.

Art. 63 O prazo maximo de duracido do curso de mestrado para alunos
regulares ndao devera exceder a 24 (vinte e quatro) meses, incluidas a elaboracéo e
defesa de dissertacdo, enquanto o prazo maximo de duragdo do curso de doutorado
para alunos regulares ndo devera exceder a 48 (quarenta e oito) meses, incluidas a
elaboracgao e defesa de tese.

§ 1° O prazo no mestrado podera ser prorrogado por até 6 meses e no
doutorado por até 12 meses, a critério do Colegiado do Programa, a vista da justificativa

apresentada pelo aluno e avalizada pelo orientador e co-orientador.
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§ 2°. O descumprimento dos limites de prazos definidos neste artigo
implicara no desligamento do aluno do PPGSP.

§ 3° Os prazos do paragrafo anterior poderao ser ultrapassados em até 6
(seis) meses nos casos de licenca parental, superveniéncia de doenca
infectocontagiosa ou gravissima a que for acometido o discente ou, ainda, no caso de
comprovada falha no processo de orientagao, analisada por comissdo administrativa
designada pela PRPPGE, sem prejuizo da assung¢do dos compromissos financeiros
contratuais assumidos pelo discente perante a Instituigao.

Art. 64 Os desligamentos do PPGSP serdo considerados medidas
extremas que s6 poderdo ser recomendadas pelo Colegiado a PRPPGE depois de
esgotadas as possibilidades de superacdo dos problemas enfrentados no
desenvolvimento das atividades académicas e/ou na relagao orientando/orientador.

§ 1° A decisao do desligamento devera ser comunicada formalmente ao
discente e ao orientador através de correspondéncia datada e assinada pelo Pro-Reitor
de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensao.

§ 2° O discente e o orientador deverao registrar ciéncia da decisédo de
desligamento em documento datado, valendo para os fins 0 AR de carta enviada pelo

correio, com detalhamento do documento enviado.

Secao Xl
Da Banca Examinadora

Art. 65 Nos termos do Regulamento Interno de Pesquisa, Pés-Graduagao
e Extensdo, a banca examinadora do exame de qualificagdo ou de defesa de
dissertacdo sera composta, no minimo, por 4(quatro) membros sendo:

| - o orientador que presidira a banca;

Il - um professor do PPGSP;

Il - um professor externo a UVV; e

IV - um suplente.

§ 1° Todos os membros da banca deverao ser portadores do titulo de
doutor, estar vinculados a instituicdo de ensino ou pesquisa e ter perfil académico
compativel com a area de pesquisa do discente.

§ 2° Nos casos de discentes supervisionados por um co-orientador, este
também compora a banca de qualificacdo ou defesa de dissertagao, podendo, por

conveniéncia ou motivo de forga maior, substituir o orientador em sua presidéncia.
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Art. 66 Nos termos do Regulamento Interno de Pesquisa, P6s-Graduagao
e Extensédo, a banca examinadora do exame de qualificagao ou de defesa de tese sera
composta, no minimo, por 7 (sete) membros sendo:

| - o orientador que presidira a banca;

Il - dois professores do PPGSP;

Il - dois professores externos a UVV; e

IV - dois suplentes, sendo um interno e outro externo a UVV.

§ 1° Todos os membros da banca deverao ser portadores do titulo de
doutor, estar vinculados a de instituicdo de ensino ou pesquisa e ter perfil académico
compativel com a area de pesquisa do discente.

§ 2° Em casos excepcionais, sera permitida a composi¢cao de banca de
defesa de tese de doutorado composta por 1 (um) membro interno ao PPGSP e 1 (um)
membro, portador do titulo de doutor, integrante de outro Programa de Pés-Graduagao
da Universidade Vila Velha.

§ 3° Nos casos de discentes supervisionados por um co-orientador, este
também compora a banca de qualificacdo ou defesa de tese, podendo, por conveniéncia
ou motivo de forga maior, substituir o orientador em sua presidéncia.

Art. 67 A banca examinadora, por decisdo da maioria de seus membros,
anteriormente a defesa, podera rejeitar /n limine a dissertacdo ou tese em analise.

§ 1° Na ocorréncia do previsto no caput deste artigo, a banca
examinadora deve emitir parecer consubstanciado, que sera submetido a apreciacao do
Colegiado.

§ 2° Em caso de rejeicao da Dissertagdo ou Tese pela banca
examinadora, conforme previsto no caput deste artigo, o candidato deve solicitar nova
oportunidade de defesa num prazo maximo de 90 (noventa) dias, respeitado os prazos
previstos no Art. 63 deste Regulamento.

Art. 68 Os examinadores avaliardao o memorial de qualificacdo de
mestrado ou doutorado, a dissertagdo ou a tese considerando o conteudo, a forma, a
redacao, a apresentacdo e a defesa do trabalho, decidindo pela aprovagio, ou nao
aprovagao, do trabalho do discente.

§ 1° A avaliacdo em banca refere-se exclusivamente a proposta
apresentada pelo discente e seus desdobramentos tedéricos ou empiricos.

§ 2° A ata da sesséao publica de qualificagao ou defesa de dissertagao,
conforme os padroes estabelecidos pela PRPPGE e indicara apenas a condigao de

aprovado, sem mengao a nota ou conceito.
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§ 3° A manifestagao do orientador na deliberagdo da mesma quanto a
aprovacao ou nao do candidato é facultativa.

§ 4° Da avaliagao de dissertagao ou tese pela Banca podera ocorrer
recomendacéo justificada ao Colegiado do PPGSP de incluséo do trabalho nas listagens
de candidatos as premiacdes de trabalhos finais pela Universidade Vila Velha e/ou

agéncias de fomento e pesquisa.

Secao XIlI
Da Concessao de Bolsas e Beneficios de Pesquisa

Art. 69 Para concessao de bolsa ou beneficios de pesquisa a alunos do
Programa, sera exigido o cumprimento dos requisitos das agéncias financiadoras e da
Comissao de Bolsas estabelecidos na Norma de Bolsas e Beneficios de Pesquisa do
Programa, conforme Anexo 03, ou em editais proprios.

Art. 70 A reprovagdo em duas ou mais disciplinas, por conceito ou
frequéncia insuficientes, determinara o cancelamento da bolsa ou beneficio.

§ 1° os critérios adicionais de avaliagdo, acompanhamento e
encerramento das bolsas ou beneficios de estudos serdo previstos em norma
especifica.

§ 2° A Norma ou os editais para concessao de bolsas e beneficios de
pesquisa deverao observar a destinagao preferencial de percentual de concessoes,
nunca inferior a 30% (trinta por cento), a pessoas pretas ou pardas, transexuais ou
transgéneras, indigenas e outros grupos vulnerabilizados ou historicamente excluidos,
a critério do Colegiado.

§ 3° O processo de concessdo de bolsas ou beneficios de estudo
decorrentes de acbes afirmativas deverdo observar, obrigatoriamente, os critérios
minimos de mérito estabelecidos pelo PPGSP, sendo garantido aos candidatos a
participacdo em todas as etapas nele previsto, bem como o resguardo da intimidade e

de outros aspectos que possam ferir direitos atinentes a personalidade.

Secao XIV
Dos Recursos Financeiros
Art. 71 A aplicagao dos recursos destinados ao Programa sera definida
pelos membros do Colegiado ou por comissao por este indicada.
§ 1° Teréo prioridade os pedidos que visem a melhoria da infraestrutura

pedagogica e de pesquisa.
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§ 2° A estratégia de aplicacdo dos recursos devera ser encaminhada
semestralmente a PRPPGE e divulgada a todos os docentes credenciados do Programa
pelo Coordenador.

Art. 72 Ao Coordenador cabera apresentar a PRPPGE as necessidades
de recursos financeiros do Programa.

Art. 73 As reivindicagdes de recursos por parte de professores deverao
ser feitas a Coordenacgao nos prazos determinados por esta.

Paragrafo Unico - Os pedidos priorizados serao definidos pelo Colegiado,
ou pela comissédo a que se refere o Art. 71, que dara ciéncia e justificativa de suas

decisoes a todos os solicitantes.

CAPITULO IV
DA TITULACAO, DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 74 - Sera outorgado o titulo de Mestre em Sociologia Politica ao
discente que tenha cumprido, nos prazos deste Regulamento, as seguintes exigéncias:

| - obtenha, no minimo, 38 (trinta e oito) créditos, distribuidos de acordo
com o Art. 11 deste Regulamento;

Il - aprove seu memorial de pesquisa perante Banca de Qualificacao;

lll - submeta, preferencialmente em co-autoria com o orientador, artigo
cientifico analogo ao tema da dissertacao para revista cientifica com extrato qualificado
nao inferior a A4, ou equivalente no Qualis CAPES;

IV — participe de, no minimo, 1 (um) evento académico promovidos por
associagao de pesquisa da area de ciéncias humanas ou sociais de carater nacional,
regional ou internacional, que tenham seus trabalhos publicados em Anais; e

V - aprove sua dissertagao e entregue a versao definitiva apos a defesa,
de acordo com os Art. 60 do presente Regulamento.

Art. 75 - Sera outorgado o titulo de Doutor em Sociologia Politica ao
discente que tenha cumprido, nos prazos deste Regulamento, as seguintes exigéncias:

| - obtenha, no minimo, 36 (trinta e seis) créditos, distribuidos de acordo
com o Art. 12 deste Regulamento;

Il - aprove seu memorial de pesquisa perante Banca de Qualificacao;

lIl - submeta, preferencialmente em co-autoria com o orientador, 2 (dois)
artigos cientificos analogos ao tema da tese para revistas cientificas com extrato

qualificado nao inferior a A4, ou equivalente no Qualis CAPES;
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IV — participe de, no minimo, 2 (dois) eventos académicos promovidos
por associacao de pesquisa da area de ciéncias humanas ou sociais de carater nacional,
regional ou internacional, que tenham seus trabalhos publicados em Anais; e

V - aprove sua tese e entregue a versdo definitiva apos a defesa, de

acordo com os Art. 60 do presente Regulamento.

CAPITULO V
DO ACOMPANHAMENTO E ADMINISTRACAO DOS CURSOS

Art. 76 O Colegiado do Programa, através do Coordenador devera
manter atualizadas junto a PRPPGE as normas internas, curriculo, além dos relatérios

na forma praticada pela CAPES.

CAPITULO VI
DO ESTAGIO DE POS-DOUTORAMENTO

Art. 77 O PPGSP oferecera oportunidade de estagio académico em nivel
de poés-doutoramento que consiste em atividades de pesquisa, extensao, ensino e
orientagao, realizado por portadores de titulo de doutor e desenvolvidas no dmbito do
PPGSP, com duragdo minima de 3 (trés) meses e maxima de 5 (cinco) anos,
respeitando-se as normativas das agéncias de concessao de bolsas (se for o caso), nas
seguintes modalidades:

| — Modalidade I: candidatos a vagas de estagio pds-doutoral sem vinculo
empregaticio e com bolsa de estudos.

Il — Modalidade IlI: profissionais (doutores) com atuacdo em
Universidades publicas ou privadas, ou institutos de ensino e pesquisa, ou ainda,
empresas para realizagao de estagio pds-doutoral (com ou sem bolsa).

§ 1° A participagdo do pesquisador, em quaisquer modalidades de
estagio de pos-doutorado, de que tratam os incisos | e Il do Art. 77 nao gera vinculo
empregaticio ou funcional entre a Universidade e o pés-doutorando.

§ 2° As regras de inscrigao, selegao, registro e certificagao referentes ao
estagio de pds-doutorado serdo regidas pelo Regulamento Interno da Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduagao e Extensao.

Art. 78 O Acompanhamento do estagio de pos-doutoramento, pela

Comissao de Bolsas e Beneficios de Pesquisa do PPGSP, observara:
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| - A producao de Relatérios Técnico-cientificos:

Il - A participagdo em Seminarios de Avaliacdo e Acompanhamento:

IV - A contribuigdo para o crescimento da linha de pesquisa do PPGSP
assim como do grupo de pesquisa ao qual estara vinculado o pds-doutorando;

V - O Envolvimento em atividades do PPGSP e da Graduacéo; e

VI - A publicagdo em parceria com o supervisor ou com os professores
do PPGSP de artigos em revistas da area de Sociologia classificadas no Qualis,
preferencialmente, entre os extratos A1 e A4, ou em publicagcdes correlatas.

§ 1° O pods-doutorando devera apresentar relatérios técnico-cientificos
parciais a cada 12 meses, referentes as atividades desenvolvidas no periodo, por meio
de formulario especifico.

§ 2° Ao final do prazo, o pés-doutorando devera encaminhar relatério final
consubstanciado, devidamente assinado juntamente com o supervisor, com todos os
resultados obtidos durante o periodo de realizagao do estagio, até 30 (trinta) dias apds
o fim de seu prazo ou de vigéncia da bolsa.

§ 3° A nao apresentagao dos relatorios técnicos nos prazos estabelecidos
acarretara suspensao do pagamento das mensalidades da bolsa, caso existam, assim
como nos repasses das parcelas de recursos do projeto. Sanadas as pendéncias, seréo
reativados os pagamentos das mensalidades, a partr do més subsequente a
regularizacao.

§ 4° Toda a produgao intelectual do pds-doutorando durante sua
permanéncia no Programa, devera fazer referéncia a sua filiagado ao PPGSP-UVV e ao

apoio recebido da respectiva agéncia financiadora externa, quando for o caso.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 79 Das decisbes do Colegiado do Programa cabera recurso a
PRPPGE.

Art. 80 Casos omissos no presente Regulamento serdo apreciados pelo
Colegiado do PPGSP e encaminhados, no que couber, a apreciacdo do Conselho
Técnico de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao.

Art. 81 Este Regulamento entrara em vigor a partir da implantagao do
curso de Doutorado do PPGSP, apds a sua avaliagao e aprovagao pela Coordenagao

de Pessoal de Nivel Superior.
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Art. 82 Todas as disposi¢cdes em contrario ficam revogadas a partir da
data do art. 81.
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ANEXO 01 - GRADE CURRICULAR DO PPGSP

Disciplinas Obrigatorias do Mestrado*

Titulo Céditos CH
Fundamentos da Sociologia 3 créditos 45h
Metodologia das Ciéncias Sociais 3 créditos 45h
Teoria Sociolégica Contemporanea 3 créditos 45h
Teoria Politica Contemporanea 3 créditos 45h
Seminario de Pesquisa em Sociologia Politica (ME) 3 créditos 45h
Disciplinas Obrigatérias do Doutorado

Titulo Céditos CH
Topicos avancados em Teoria Socioldgica e Politica 3 créditos 45h
Topicos avangados em Metodologia 3 créditos 45h
Seminario de Pesquisa em Sociologia Politica (DO) 3 créditos 45h
Disciplinas Optativas

Linha: Cultura, identidades, subjetividades e questdes contemporaneas

Cultura e identidade 3 créditos 45h
Subjetividade e processos de individualizagao 3 créditos 45h
Tendéncias e problemas da sociedade contemporanea 3 créditos 45h
Questdes contemporaneas e sociologia digital 3 créditos 45h
Territorialidade, violéncia e sociabilidade 3 créditos 45h
Sociologia e antropologia politica 3 créditos 45h
Sociologia urbana 3 créditos 45h
Linha: Estado, sociedade e politicas publicas

Estado, sociedade e politicas publicas 3 créditos 45h
Pensamento social e politico brasileiro 3 créditos 45h
Estudos socioambientais e governanga 3 créditos 45h
Movimentos sociais, mobilizagdes e agao coletiva 3 créditos 45h
Minorias sociais, direitos humanos e migragdes 3 créditos 45h
Estado, poder e gestao publica no Brasil 3 créditos 45h
Modernidade e pés-modernidade 3 créditos 45h
Disciplinas de Dominio Conexo

Topicos Especiais | - Metodologias Aplicadas 3 créditos 45h
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Topicos Especiais Il — Temas em Sociologia Politica Contemporanea | 3 créditos 45h
Topicos Especiais Il — Laboratérios em Sociologia Politica 3 créditos 45h
Pratica em Docéncia 3 créditos 45h
Metodologia do Ensino 2 créditos 30h
Pratica de Extensao e Produgéo Técnica em Sociologia Politica 2 créditos 30h
Pratica de Pesquisa em Sociologia Politica 2 créditos 30h
Produgédo Académica em Sociologia Politica 2 créditos 30h
Debates em Sociologia Politica: Sabbatum 2 créditos 30h

*As disciplinas obrigatérias do Mestrado, a exce¢ao do Seminario de pesquisa em Sociologia
Politica (ME) poderao ser cursadas pelos discentes de doutorado como disciplinas optativas de

dominio conexo

Péagina 32 de 43



UNIVERSIDADE

VILAVELHA

ANEXO 02 - CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSUEM SOCIOLOGIA POLITICA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O credenciamento e recredenciamento docente refere-se ao
estabelecimento de regras e parametro para ingresso e permanéncia de docentes do
ensino superior e pesquisadores portadores do titulo de doutor na docéncia do PPGSP,
observando os seguintes principios:

| - O desempenho académico e o mérito da producao cientifica;

Il - A igualdade de condi¢bes, a promogao da diversidade e a incluséo
social; e

Il - A pluralidade de género, raga, credo, origem e perfil socioeconémico,
zelando pela defesa da democracia, dos direitos humanos e da promog¢ao da cidadania.

Art. 2° O credenciamento e recredenciamento docente no PPGSP sera
regido, no que couber, pelos seguintes documentos:

| - Portaria CAPES n. 81/2016

Il - Regulamento Geral da Universidade Vila Velha;

[l - Regulamento Interno de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao;

IV - Documento de avaliagao CPA

V - Regimento do PPGSP;

VI - Normas das agéncias de fomento concedentes; e

VIl - Edital de Selecido Docente.

Paragrafo Unico. A regéncia das atividades atinente a esta norma sera
realizada pela Comissao de Produtividade e Avaliagao do PPGSP, que sera composta,
no minimo, por 3 (trés) membros do Corpo Docente Permanente do Programa, sendo 1
(um) necessariamente pertencente ao Colegiado, ressalvada a comissao a convocagao
de outros docentes, membros externos ao Programa e a UVV, técnicos e discentes para
a realizacao de seus trabalhos.

Art. 3° O credenciamento de docentes ao PPGSP pode ocorrer na forma
de:

| - Docentes permanentes, pesquisador com titulo de doutor

preferencialmente na area de Sociologia, membro do nucleo estruturante do Programa;
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Il - Docentes Visitantes, pesquisador com titulo de doutor em quaisquer
areas do conhecimento, vinculado a outra instituicdo de ensino ou pesquisa, no Brasil
ou no exterior, e por se encontrarem a disposicdo da Universidade Vila Velha-ES,
durante um periodo continuo de tempo, em regime de dedicagéo integral, em projeto de
pesquisa e/ou atividades de ensino no PPGSP, permitindo-se que atuem como
orientadores e em atividades de extensao; e

[l - Docente colaborador, pesquisador com titulo de doutor em qualquer
area do conhecimento que os demais membros do corpo docente do programa que nao
atendam aos requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como
visitantes, incluidos os bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de forma
sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensao e/ou da orientagao de estudantes, independentemente de possuirem ou nao

vinculo com a Universidade.

CAPITULO I
DO CREDENCIAMENTO INICIAL DE DOCENTES

Art. 4° Podera se submeter ao credenciamento como docente
permanente do PPGSP, o portador do titulo de doutor que:

| - seja titulado na area de Sociologia por Programa de Pdés-Graduacao
reconhecido pela CAPES, ou tenha seu titulo conferido por Instituicdo estrangeira,
desde que reconhecido no Brasil;

Il - tenha trajetéria e producédo académica compativel com uma das linhas
de pesquisa do PPGSP;

lll - proponha um projeto de pesquisa sob sua coordenagdo, para ser
vinculado ao PPGSP; e

IV - atenda, no minimo, aos requisitos de producao docente previstos na
ultima avaliagdo da Capes, compativel com programas nota 4, além dos demais
requisitos previstos em edital.

Paragrafo Gnico. O portador do titulo de doutor de outras areas do
conhecimento, desde que demonstre afinidade de pesquisa e trajetéria académica com
as ciéncias sociais, podera pleitear o credenciamento como Docente Permanente do
PPGSP, desde que respeitados os percentuais minimos de credenciamento desta

modalidade estabelecidos pela area de sociologia da Capes.
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Art. 5° Podera se submeter ao credenciamento como docente visitante
do PPGSP, o portador do titulo de doutor que:

| - seja titulado em qualquer area do conhecimento, por Programa de Pos-
Graduacao reconhecido pela CAPES, ou tenha seu titulo conferido por Instituicdo
estrangeira;

Il - tenha trajetéria e producédo académica compativel com uma das linhas
de pesquisa do PPGSP; e

Il - desempenhem sua fungdo a partir de acordos formal entre
Instituicdes, ou na execugao de projeto de fomento para esse fim.

Art. 6° Podera se submeter ao credenciamento inicial a docente
colaborador do PPGSP, o portador do titulo de doutor que:

| - seja titulado em qualquer area do conhecimento, por Programa de Pés-
Graduacao reconhecido pela CAPES, ou tenha seu titulo conferido por Instituicao
estrangeira, desde que reconhecido no Brasil;

Il - tenha trajetéria e producado académica compativel com uma das linhas
de pesquisa do PPGSP;

Il - esteja vinculado a projeto, grupo de pesquisa ou nucleo do PPGSP;

IV - atenda parcialmente aos requisitos de producéo docente previstos
na ultima avaliagao da Capes, compativel com programas nota 4.

Art. 7° O credenciamento inicial ao PPGSP, em quaisquer das
modalidades previstas neste capitulo, podera se dar por progressao interna nos quadros
docentes da Universidade Vila Velha, respeitados os requisitos do artigo anterior, ou por
convite da Reitoria, de quaisquer Pro-Reitorias, da Coordenacao do PPGSP, ou por
iniciativa do préprio interessado.

Paragrafo anico. O docente dos quadros internos da UVV podera, antes
do inicio de cada semestre letivo, requerer a sua chefia imediata o encaminhamento de
memorial académico ao Colegiado do PPGSP, comprovando o cumprimento dos
requisitos previstos nos artigos anteriores, para analise de seu credenciamento.

Art. 8° Nao sendo possivel o credenciamento institucional de docentes
permanentes ao PPGSP, sera publicado Edital de Sele¢do Docente, visando o
preenchimento de vaga especifica, indicando:

| - a linha de pesquisa a qual se vinculara o docente;

Il - o perfil de titulagao esperado;
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Il - os critérios especificos de producao académica e sua pontuagdo no
processo avaliativo; e

IV - as condi¢des de credenciamento inicial ao PPGSP.

§ 1° Os editais de selegdo docente para composicao do nucleo
estruturante do PPGSP deverao observar a destinacdo preferencial de percentual de
vagas, nunca inferior a 30% (trinta por cento), a pessoas pretas ou pardas, transexuais
ou transgéneras, indigenas ou grupos vulnerabilizados, a critério do Colegiado.

§ 2° O processo seletivo para vagas decorrentes de acgdes afirmativas
devera observar, obrigatoriamente, os critérios minimos de mérito estabelecidos no
edital, sendo garantido aos candidatos a participacdo em todas as etapas nele previsto,
bem como o resguardo da intimidade e de outros aspectos que possam ferir direitos
atinentes a personalidade.

Art. 9° O credenciamento inicial no PPGSP sera de:

| - 2 (dois) anos para o Docente Permanente;

Il - 1 (um) ano para o Docente Colaborador; e

Il - o periodo previsto no acordo de cooperac¢ao ou na concessao de
fomento para o Docente Visitante.

Paragrafo anico. O credenciamento inicial ao PPGSP habilita o docente
a orientar, exclusivamente, alunos de mestrado até que a primeira orientagao esteja

concluida.

CAPITULO III
DO RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES

Art. 10 O recredenciamento de docentes permanentes do PPGSP
ocorrera em ciclos regulares, conforme calendario estabelecido pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao, observando os prazos de:

| - 2 (dois) anos para docentes em credenciamento inicial; e

Il - 4 (quatro) anos para os demais docentes permanentes.

Art. 11 O recredenciamento como docente permanente no PPGSP se
dara mediante a comprovacao de:

| - publicagéo de, em média, 1 (um) artigo cientifico por ano em revista
qualificada no extrato A+ do Qualis Capes, ou critério equivalente estabelecido pela area

de Sociologia;
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Il - orientagdo com defesa de, em média, 1 (um) discente a cada 2 (dois)
anos;

[l - ter ministrado 1 (uma) disciplina a cada ano no PPGSP;

IV - publicagdo de 1 (um) produto bibliografico ou técnico com discente
OU egresso por ano;

V - derivacao de, em média, 1 (um) produto bibliografico ou técnico da
dissertacao ou tese, por orientando egresso no periodo de avaliagao;

VI - percepcao de recurso de fomento a pesquisa ou extensao;

VIl - estabelecimento de atividade de pesquisa, extensao ou quaisquer
outras formas de colaboracao internacional; e

VIl - no minimo 1 (um) produto técnico de grande relevancia ou impacto
junto a érgao publico, organizacao da sociedade civil, instituicdo da educacao basica ou
fomento a extenséo.

§ 1°. Sera considerado recredenciado o docente permanente que atenda
a, no minimo, 5 (cinco) critérios estabelecidos neste artigo.

§ 2° No caso de nao atendimento da regra do paragrafo anterior, o
docente devera elaborar carta-justificativa ao Colegiado do PPGSP, relatando as
causas da insuficiéncia nos pontos ndo atingidos e propondo a sua corregao.

§ 3° O colegiado do PPGSP avaliara a justificativa apresentada pelo
docente, em face das regras e métricas de avaliacdo da CAPES para o quadriénio
vigente compativel com nota 5, e recomendara a PRPPGE o recredenciamento do
docente como permanente, como colaborador ou seu desligamento do Programa.

§ 4° Nao sera submetida a processo de recredenciamento a docente no
gozo de licenga-maternidade naquele periodo de avaliagdo, bem como o docente que,
na forma da lei, goze de tratamento paritario.

Art. 12 O recredenciamento como docente visitante observara o previsto
nos acordos de cooperagao ou no termo de concessao do fomento proprio para esse
fim.

Art. 13 O recredenciamento como docente colaborador, para o periodo
de 2 (dois) anos, se dara:

| - para o docente colaborador que assim o solicitar;

Il - para o docente permanente que nao tenha atingido, de forma

justificada, a produgao minima prevista no § 1°. do art. 11.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 Casos omissos no presente Regulamento serao apreciados pelo
Colegiado do PPGSP.

Art. 15 Das decisdes relativas a esta norma cabera recurso ao Conselho
Técnico de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao.

Art. 16 Este Regulamento entrara em vigor a partir da sua aprovacéo pelo
Colegiado do PPGSP.

Art. 17 Todas as disposi¢gdes em contrario ficam revogadas.
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ANEXO 03 - NORMA DE DISTRIBUIGAO DE BOLSAS E BENEFICIOS DE PESQUISA
DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO STR/ICTO SENSU EM SOCIOLOGIA
POLITICA

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Consideram-se bolsas e beneficios estudantis, aqueles assim
definidos pelas agéncias de fomento publicas ou privadas, ou pela prépria Universidade
Vila Velha em suas concessoes internas, destinadas a garantir ao discente do stricfo
sensu fomento financeiro a pesquisa durante o periodo em que se encontra
regularmente matriculado no PPGSP, observando os seguintes principios:

| - O mérito discente e a qualidade da proposta de pesquisa;

Il - A igualdade de condigdes, a promogao da diversidade e a incluséo
social; e

Il - A pluralidade de género, raca, credo, origem e perfil socioeconémico,
zelando pela defesa da democracia, dos direitos humanos e da promoc¢ao da cidadania.

Art. 2° A concessao de bolsas pelo PPGSP sera regida pelos seguintes
documentos:

| - Regulamento Geral da Universidade Vila Velha;

Il - Regulamento Interno de Pesquisa, Pés-Graduacgao e Extensao;

Il - Regimento do PPGSP;

IV - Normas das agéncias de fomento concedentes; e

V - Edital de Selecao de Bolsas.

Art. 3° As bolsas/beneficios de pesquisa para estudantes do PPGSP
somente poderdo ser concedidas para discentes regularmente matriculados do
Programa de Pés-Graduagao em Sociologia Politica da Universidade Vila Velha.

Paragrafo Unico. A aprovagao no processo de selegao ndo garante a
concessao de bolsa/beneficio de estudo e pesquisa, ficando o estudante regularmente
matriculado sujeito a existéncia de quota de bolsas do PPGSP e as regras de
concessao.

Art. 4° O processo de selegao, concessao, regéncia e fiscalizagdo das
bolsas e beneficios de pesquisa se fara por meio da Comissao de Bolsas do PPGSP,
que sera composta por:

| - Coordenador do Programa;
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Il - Dois membros do Corpo Docente, sendo necessariamente um deles
componente do Colegiado; e

[l - Representantes discentes dos mestrandos e doutorandos.

Paragrafo unico. A coordenagao da Comissao de Bolsas sera exercida
por um docente do PPGSP, conforme designacdo do Colegiado do Programa, que tera
por funcao organizar seus trabalhos, reger as selecdes e concessoes, orientar discentes

e orientadores e convocar e presidir reunides sempre que necessarias.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS DE CONCESSAO DAS BOLSAS

Art. 5° As concessdes de bolsas e beneficios serdo regidas por editais
regulares, publicados sempre haja cotas de agéncias de fomento publicas ou privadas,
observando como requisitos gerais indispensaveis para a concessao:

| - Estar regularmente matriculado;

Il - Nao ter sancgao disciplinar;

Il - Nao possuir débitos de qualquer natureza com a Instituicdo a época
da implantagéo do beneficio; e

IV - Nao estar no ultimo semestre de curso quando do langcamento do
edital de selecao para bolsas ou beneficios.

Paragrafo unico. A critério das agéncias de fomento, sera permitia a
cumulacgéo de bolsas e beneficios de pesquisa com atividades remuneradas, de carater
laboral ou ndo, sempre que o discente atenda as regras da concessao e do edital de
selecao.

Art. 6° Sera permitida a cumulagao de bolsas e/ou beneficios de pesquisa
nas hipéteses em que:

| - Seja permitido pelas agéncias de fomento;

Il - Nao haja discentes sem concesséao de bolsa ou beneficio de pesquisa
no Programa, ressalvados os casos de impedimento postos pelas agéncias de fomento;

lll - Se observem critérios distributivos com base em renda, diversidade
racial e de género; e

IV - Se beneficie prioritariamente o discente em dedicagao integral ao
PPGSP ou chefes de familias monoparentais.

Art. 7° A concessao de bolsas ou beneficio de pesquisa sera regida por

edital, oportunamente publicado pela Comissao de Bolsas, conforme a existéncia de
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cotas de fomento para o PPGSP.

§1° O edital de selegcao de discentes bolsistas ou beneficiarios de
pesquisa observara, obrigatoriamente, a distribuicdo de, no minimo, 30% das cotas para
discentes pretos ou pardos, indigenas, transexuais ou transgéneros, ou portadores de
deficiéncia, ou outros grupos vulnerabilizados a critério da Comissao de Bolsas.

§2° As condicdes referidas no §1° deveréo ser relatadas em carta a
Comissao de Bolsas e aferidas em entrevista por critério de heteroidentificacao;

§3° A concesséo referida no §1° devera observar, necessariamente, o
beneficio a discente naquelas condi¢cbes que:

a) Apresentem maior mérito académico segundo os critérios do edital; e

b) Tenham menor renda familiar per capta.

§4° Na superveniéncia de novas cotas de bolsas ou beneficios apds a
realizacao de um Edital de Concessao, devera ser respeitada a lista de supléncia deste
edital, desde que haja compatibilidade dos critérios das agéncias de fomento

concedentes

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DOS BENEFICIARIOS

Art. 8° O periodo do bolsa/beneficio compreende o tempo regular de
curso, de até 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado e 48 (quarenta e oito meses)
para o doutorado, ou sua fragdo, podendo ser revogado pelo Colegiado do PPGSP ou
agéncia de fomento ou instituicdo ou instituicdo concedente, pelo descumprimento das
obrigagdes do beneficiario ou pedido de prorrogagao de curso.

Art. 9° O acompanhamento e avaliagao dos alunos beneficiarios serao
realizados pela Comissdo de Bolsas do PPGSP, em conjunto com a Comissao de
Acompanhamento do Programa, observando-se os seguintes itens:

| - Registro do Plano de Trabalho ou do Projeto de Pesquisa junto a Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao;

Il - Apresentagao de relatério técnico parcial a cada 12 meses contados
a partir da matricula no PPGSP e de relatério técnico final em até 1 més apds a defesa
de dissertagao ou tese, independente do inicio da vigéncia da bolsa;

Il - Envolvimento nas atividades académicas, de extensao e pesquisa no
PPGSP, com dedicacao minima de 12h/semana para beneficiarios de Bolsa;

IV - Matricula na disciplina Pratica em Docéncia;
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V - Referéncia a condicdo de beneficiario de sua respectiva fonte de
financiamento em toda a producao intelectual durante sua permanéncia no PPGSP, bem
como a toda producao posterior atitulagcdo que decorra dos trabalhos realizados durante
os estudos no PPGSP; e

VI - Atendimento a quaisquer outras demandas da agéncia e/ou
instituicdo concedentes.

Paragrafo Unico. Para os discentes regulares, a defesa em tempo regular
dispensa a apresentacao de relatério técnico final, excetuados os casos exigidos pelas

agéncias de fomento concedentes.

CAPITULO IV
DO CANCELAMENTO

Art. 10 Serdo canceladas as bolsas/beneficio de pesquisa de estudantes
que:

| - Tenham reprovagao em disciplina durante o gozo do beneficio;

Il - Sofram sancéo disciplinar no periodo da concessao;

Il - Venham a desempenhar atividade laboral, autbnoma ou nao, durante
a concessao do beneficio, sem o conhecimento ou autorizagdo da Comissao de Bolsas,
ou acumular quaisquer outros beneficios estudantis ndo compativeis;

IV - Deixem de se dedicar as atividades do PPGSP ou se afastem
injustificadamente das atividades do Programa por tempo superior a 60 (sessenta) dias;

V - Solicitem trancamento de curso; e

VI - Nao se mantenham adimplentes com suas obriga¢gdes financeiras
perante a Universidade Vila Velha.

§1° O pedido de cancelamento podera ser feito a Comissao de Bolsas,
por escrito e mediante instrucdo probatéria, pelos professores-orientadores,
supervisores ou pelo Coordenador do PPGSP, além do préprio beneficiario, com
anuéncia prévia da Coordenacdo do Programa.

§2° No caso do inciso V, ao destrancar o curso conforme as regras do
Regulamento do PPGSP, o aluno nao fara jus a bolsa e ou beneficio anteriormente
concedido, ndo lhe sendo vedado concorrer a novas concessbes, desde que
respeitadas as normas regentes do Edital;

§3° No caso do inciso VI do presente artigo, o discente sera informado da

pendéncia em um prazo preliminar de 30 dias, para que tenha a possibilidade de sanar
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a pendéncia e nao ter a bolsa cancelada.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11 Os casos omissos serao apreciados e deliberados pela Comissao
de Bolsas, ouvidas a agéncia de fomento e/ou a instituicdo concedentes no que couber,
e submetidos ao Colegiado do PPGSP.

Art. 12 Em caso de divergéncia entre as normas de concessao de bolsas
e beneficios do PPGSP e as normas da agéncia e/ou instituigdo concedentes do
beneficio, prevalecerdo as regras destas.

Art. 13 Este documento entra em vigor a partir da data de sua aprovagao
na reuniao do Colegiado do PPGSP.

Art. 12 Ficam revogadas quaisquer disposi¢des contrarias no ambito do
PPGSP.
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