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Atualizacao

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E EXTENSAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Este Regulamento interno estatui as normas que regulam e
disciplinam a organizagao, as competéncias e o funcionamento das instancias
deliberativas, consultivas, administrativas e académicas da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacéo e Extensdo — PRPPGE — da Universidade Vila Velha — UVV/ES, com o objetivo
de complementar e normatizar as disposicoes contidas no Estatuto e Regimento Geral da
UVV.

Paragrafo unico. A PRPPGE, compete planejar, desenvolver, superintender
e avaliar a execucao de politicas e diretrizes gerais, homologadas pelos Conselhos
Superiores e, a partir de orientacoes da Reitoria, promover acdes que garantam a

articulacéo entre o ensino, pesquisa e extenséao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Secao |
Estrutura Orgénica

Art. 2° A PRPPGE é constituida de o6rgaos colegiados deliberativos,
normativos, propositivos, consultivos e de assessoramento no ambito desta Pro-reitoria e
dos demais orgaos superiores da Universidade, e de drgdos executivos de diregao e
coordenacao, previstos no Regimento Geral da UVV.

Art. 3° A PRPPGE tem a seguinte estrutura basica:

| Orgéos colegiados:

a) Conselho Técnico de Pesquisa, Pds-Graduacéo e Extensao - CTPPGE; e;

b) Colegiado de Programas Stricto Sensu.
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Il Orgaos executivos de direcdo, administracao e supervisao:

a) Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensao;

b) Coordenadoria Geral de Stricto Sensu;

c) Coordenadoria Geral de Lato Sensu,

d) Coordenadoria de Pesquisa;

e) Coordenadoria de Extensao;

f) Coordenadorias de Programas Stricto Sensu; e;

g) Coordenadorias de Cursos Lato Sensu.

Paragrafo unico. As competéncias e atribuicdes gerais e especificas e as
dos orgéos que compdem a PRPPGE estdo previstas nos artigos 22, 23, 26, 27, 30, 31, 32,
33, 35, 37, 38, 39 e 40 do Regimento Geral da UVV.

Secao
Orgaos Colegiados

Art. 4° O Conselho Técnico de Pesquisa, Pos-Graduacéo e Extenséo é um
orgéo colegiado de carater consultivo, propositivo e de assessoramento a PRPPGE.

§ 1° As atribuigbes estao no artigo 12 do Regimento Geral da UVV.

§ 2° A composicao do CTPPGE esta prevista no artigo 11, inc. I, Regimento
Geral da UVV, incluindo a secretaria da PRPPGE que sera responsavel por sua secretaria.

§ 3° Das decisdes do CTPPGE cabe recurso aos Conselhos Superiores, em
razdo da matéria objeto de impugnacéo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados
da publicacao do ato ou sua informacéo a parte interessada.

Art. 5° O Colegiado de Programa de Pos-Graduacédo Stricto Sensu — é um
orgao de carater consultivo.

§ 1° Sua composicdo e competéncias estao previstas nos artigos 15 e 16
do Regimento Geral da UVV.

§ 2° Das decisdes do colegiado do Programa de Pds-Graduacéo Stricto
Sensu cabe recurso ao CTPPGE, em razéao da matéria objeto de impugnacéo, no prazo de
15 (quinze) dias corridos, contados da publicacdo do ato ou sua informacgdo a parte

interessada.
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Secao lll
Diretorias
Art. 6° A Diretoria de Pesquisa, Pos-Graduacdo e Extensao, d6rgéo da
administragao universitaria vinculado a PRPPGE, compete a funcdo de planejamento,
gestao, controle e avaliagcao das atividades de apoio ao ensino da pds-graduacao, pesquisa
e extenséo.
Paragrafo unico. As atribuicées gerais do diretor estdo previstas no artigo
32 do Regimento Geral da UVV.

Secgéo IV
Coordenadorias

Art. 7° As Coordenadorias Gerais de Stricto Sensu e de Lato Sensu: a
Coordenadoria de Pesquisa e a de Extenséao; e as Coordenadorias de Programas Stricto
Sensu e de Cursos Lato Sensu da PRPPGE competem o planejamento, a gestédo e a
avaliacdo dos processos e procedimentos de ensino de Pods-Graduacado, Pesquisa e
Extensao.

Paragrafo unico. As orientacoes Gerais estdo previstas nos artigos 33, 35,
37, 38, 39 e 40 do Regimento Geral da UVV.

Art. 8° Ao Coordenador Geral de Stricto Sensu da PRPPGE, além das
atribuicoes previstas no art. 35 do Regimento Geral da UVV, compete a gestédo académica
e administrativa da Pos-Graduacéo Stricto Sensu.

§ 1° A Pos-Graduagéo Stricto Sensu oferecida pela Universidade Vila Velha
tém suas finalidades e estruturacao previstas nos artigos 62 e 63 do Regimento Geral da
UVV.

§ 2° A configuragao, organizacéo e regime didatico dos Programas de Pds-
Graduacao Stricto Sensu serao estabelecidos em projeto proprio, aprovado pelo CTPPGE
e homologados pelos Conselhos Superiores da UVV, apos submetidos a aprovagéo da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Ensino Superior — CAPES.

Art. 9° Ao Coordenador Geral de Lato Sensu da PRPPGE, além das
atribuicoes previstas no art. 35 do Regimento Geral da UVV, compete a gestdo académica

e administrativa da Pos-Graduacéo Lato Sensu.
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§ 1° A Pdés-Graduacgéo Lato Sensu oferecida pela Universidade Vila Velha
tem suas finalidades e estruturacao previstas nos artigos 62 e 64 do Regimento Geral da
UVV.

§ 2° A configuracéo, a organizacao e o regime didatico dos Cursos Lato
Sensu serdo objeto de regulamentagdo e aprovacdo pelos Conselhos Superiores e
cadastrados no e-MEC.

Art. 10. Ao Coordenador de Programa Stricto Sensu da PRPPGE, além das
atribuicoes previstas no art. 37 do Regimento Geral da UVV, compete a gestdo académica
e administrativa do Programa.

Paragrafo unico. O Programa Stricto Sensu tem sua finalidade e
estruturacéo previstas no artigo 63 do Regimento Geral da UVV e em seu regulamento
proprio.

Art. 11. Ao Coordenador de Lato Sensu da PRPPGE, além das atribuicdes
previstas no art. 38 do Regimento Geral da UVV, compete a gestdo académica e
administrativa do Curso.

Paragrafo unico. Os Cursos Lato Sensu tém sua finalidade e estruturacéo
previstas no artigo 64° do Regimento Geral da UVV e em seu projeto constitutivo, aprovado
pelo CTPPGE e submetido &8 homologacao dos Conselhos Superiores.

Art. 12. Ao Coordenador de Pesquisa da PRPPGE, além das atribuicdes
previstas no art. 39 do Regimento Geral da UVV, compete a gestdo das atividades de
iniciacéao cientifica e pesquisa da Universidade Vila Velha.

§ 1° A Pesquisa tem sua finalidade e modalidade previstas no artigo 66 do
Regimento Geral da UVV e em norma propria.

§ 2° As atividades de pesquisa e de iniciacéo cientifica na Instituicdo serdo
objeto de regulamentacao propria, aprovada pelo CTPPGE e homologada pelos Conselhos
Superiores.

Art. 13. Ao Coordenador de Extensdao da PRPPGE, além das atribuicées
previstas no art. 40 do Regimento Geral da UVV, compete a gestdo das atividades de
extensao integradas ao ensino e a pesquisa com responsabilidade e insercao social.

§ 1° A extensao tem sua finalidade e modalidade previstas no artigo 65 do
Regimento Geral da UVV.

§ 2° A configuracéo, a organizagdo e o regime didatico das atividades de
Extensao serdo objeto de regulamentagao propria, aprovada pelo CTPPGE e homologada

pelos Conselhos Superiores.
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CAPITULO Il
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 14. Os Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu oferecidos pela
Universidade Vila Velha tém a finalidade de proporcionar aos discentes formagao cientifica
e cultural ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa cientifica e
inovacao, nos diferentes ramos do saber.

Art. 15. Os Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensucompreenderao dois
niveis de formagao, Mestrado e Doutorado, que conferirdo os titulos de Mestre e Doutor

respectivamente, nas modalidades académica ou profissional.

Secao |l
Organizacao Geral

Art. 16. O Mestrado e o Doutorado terdo duragéo regular minima de 12
(doze) meses e 24 (vinte e quatro) meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses e 48
(quarenta e oito) meses, respectivamente, contados a partir da data da admissédo como
aluno regular.

§ 1° Serdo computados, para calculo da duragdo maxima, os periodos em
qgue o discente, por qualquer razdo, afastar-se da Universidade, salvo os casos motivados
pelos termos da legislacao vigente.

§ 2° Serdo considerados, para calculo do prazo maximo a que se refere o
caput deste artigo a realizacdo de todos os procedimentos académicos previstos neste
regulamento geral e nos regulamentos do Programa de Pods-Graduagéo Stricto Sensu
(PPGs), considerando a realizacao da defesa de dissertacdo ou tese o ultimo procedimento
académico realizado pelo discente.

§ 3° Aforma e o prazo de publicagdo qualificada dos resultados decorrentes

de dissertacao ou tese serédo regidos pelos regulamentos dos PPGs.
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§ 4° Todos os discentes regulares dos cursos de mestrado ou doutorado
deverao realizar a defesa do projeto de tese ou dissertacdo nos prazos estabelecidos pelos
regulamentos dos PPGs.

§ 5° Realizado o deposito para a defesa de dissertacdo ou tese, ndo é
necessaria a rematricula do discente no programa, devendo a Banca de defesa ser
realizada no prazo maximo de 3 (trés) meses, sem necessidade de solicitacdo de
prorrogacao de prazo.

Art. 17. Excepcionalmente, por recomendagédo do orientador e com a
aprovacao do Colegiado do Programa de Pds-Graduagéao Stricto Sensu, a PRPPGE podera
conceder a extensao do prazo, observados os seguintes requisitos:

| se solicitada por discente que tenha completado todos os requisitos do
Programa, exceto o deposito do trabalho final para a defesa; e

Il se o pedido formulado pelo discente, devidamente justificado, estiver
acompanhado dos seguintes comprovantes:

a) documento de aprovacdo do projeto de pesquisa pelos Orgéos
competentes;

b) documento de recomendacdo do orientador, no qual devera ser
registrado o estagio de desenvolvimento da pesquisa e o notado empenho do discente em
completar o trabalho no prazo previsto no pedido de extenséao; e

c) documento de aprovagdo do Colegiado do programa de Pds-Graduacéo
Stricto Sensu.

Art. 18. Para obter o titulo de Mestre ou Doutor, o discente devera cumprir
todas as exigéncias do Regulamento do Programa.

Paragrafo unico. A solicitacdo do diploma esta condicionada ao depdsito
final das versdes impressa e digital da tese ou dissertacdo, realizadas as correcoes
solicitadas pela banca de defesa, com a anuéncia do orientador e cumpridas todas as

normas da Instituicao.

Secao lll
Criagao dos Programas
Art. 19. Os Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensuserao avaliados pela
PRPPGE e aprovados pelo CTPPGE para submissdo a CAPES, mediante uma proposta
formulada por professores da Universidade Vila Velha, que devera conter,

obrigatoriamente:
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| area de concentragao, linha de pesquisa, perfil do egresso, objetivos,
organizacao e regime de funcionamento do Programa;

Il avaliagdo da demanda pelo profissional a ser formado;

Il disciplinas requeridas, discriminadas em optativas e obrigatdrias da area
de concentracao;

IV relacao completa dos professores que irdo atuar como orientadores e dos
que lecionardo disciplinas do Programa, acompanhada dos respectivos curriculos vitae e
da indicacao, para cada um, do regime de trabalho a que ficara sujeito;

V informacdées quanto as instalagbes, equipamentos e recursos
bibliograficos necessarios ao efetivo funcionamento do Programa;

VI nimero inicial de vagas e critérios para o seu preenchimento; e

VIl niveis a serem ministrados.

Paragrafo unico. Os projetos de Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu
deverdao observar, ainda, as diretrizes e regulamentos das areas de avaliacdo a que
correspondem na Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES.

Art. 20. Os Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu deverao ser
aprovados pelo CTPPGE e, apos credenciados pelos 6rgdos federais competentes, serem
submetidos para homologagéao dos conselhos superiores.

Paragrafo unico. Os Programas so admitirdo discentes apos obterem a sua
recomendacao pelos orgaos federais competentes.

Art. 21. O CTPPGE podera propor ao Conselho de Ensino Pesquisa e
Extensao — CEPE — a suspensao ou a desativacao de qualquer Programa na falta de

condicdes para o seu funcionamento.

Secao IV
Coordenacao Dos Programas

Art. 22. - A coordenagao didatico-cientifica de cada Programa de Pds-
Graduacao Stricto Sensu, sera exercida por um Colegiado do Programa, constituido por:

| o coordenador, como seu presidente, indicado pelo Reitor nos termos do
Estatuto da Universidade Vila Velha;

Il 4 (quatro) professores, eleitos por seus pares; e

[11'1T (um) representante discente regularmente matriculado, eleito por seus

pares.
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Art. 23. A indicacédo do Coordenador de cada Programa Stricto Sensu a
Reitoria sera feita pela PRPPGE e, para tanto, a PRPPGE podera solicitar uma lista triplice
ao Colegiado do Programa.

§ 1° O coordenador deveréd ser portador de titulo de doutor, docente
permanente do programa, preferencialmente em regime de tempo integral, funcionario da
UVV e terda mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo.

§ 2° Em casos excepcionais, quando da criagcédo de novo Programa de Pos-
Graduacéo Stricto Sensu, figurara como Coordenador pelo mandato inicial de 2 (dois) anos
o docente responsavel pela submissao da proposta a CAPES ou, em sua auséncia, docente
indicado dentre o ntcleo permanente da proposta pela PRPPGE a Reitoria para assumir a
funcao.

§ 3° Casos omissos ficardo a cargo do CTPPGE.

Art. 24. A eleigcao de todos os representantes sera realizada por seus pares
e sera convocada pelo Coordenador e pelo Colegiado do Programa e realizada até 60
(sessenta) dias antes do término do mandato dos membros em exercicio.

§ 1° Os docentes que integram o colegiado terdo mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 2° O representante discente terd mandato de 1 (um) ano, podendo ser
reconduzido uma vez.

§ 3° As votagbes se fardo por maioria simples, observado quorum
correspondente de 50% mais um membro dos membros do corpo docente.

§ 4° Em caso de empate entre os docentes, o voto do Coordenador do
Programa sera critério de desempate.

§ 5° No caso de empate entre os discentes, sera eleito o candidato mais
antigo no programa, respeitando-se o prazo de mandato previsto segundo paragrafo deste
artigo.

§ 6° Perdera o mandato o representante que deixar de comparecer a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas, sem justificativa legal ou regimental; e

§ 7° Caso um membro do Colegiado do Programa peca demissdo ou se
afaste antes do término de seu mandato, sera eleito por seus pares outro membro, pelo
prazo restante do mandato.

§ 8° A critério do CTPPGE novas eleicoes dos colegiados podem ser

convocados antes do mandato de dois anos.
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Art. 25. Havera apenas um Colegiado para cada Programa de Pods-

Graduacao Stricto Sensu, ainda que ministrado nos niveis de Mestrado e Doutorado.

Art. 26. Ao Colegiado do Programa compete:

| contribuir com os trabalhos de coordenacdo didatica e de
acompanhamento administrativo do programa;

[l propor a criagao, modificagdo ou extingao de disciplinas que compdem o
curriculo do curso; definir as disciplinas obrigatorias e optativas para aprovagao pelos
orgaos competentes;

[l encaminhar a Pro- Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensao os
ajustes ocorridos no curriculo dos cursos do programa;

IV propor as medidas necessarias ao aprimoramento do ensino e a
integracéo da Pos-Graduacdo com o ensino de graduagao e com a extenséo;

V aprovar a nomeacéao de professores orientadores e co-orientadores e suas
substituicdes, observada a titulacao exigida em lei;

VI apreciar e propor convénios com entidades publicas ou privadas de
interesse do Programa;

VIl elaborar os regulamentos para o Programa;

VIII estabelecer critérios e sistematicas para admissao de novos discentes,
indicando a comisséo para o processo seletivo, que selecionara os candidatos qualificados
para admissao ao Programa;

IX sugerir os critérios de descredenciamento e recredenciamento dos
professores do programa, respeitando normas institucionais e/ou orientacées da PRPPGE
e/ou de seu Conselho Técnico;

X analisar o desempenho académico ou disciplinar dos discentes e, se

necessario, propor seu desligamento ao Conselho Técnico de Pesquisa, P6s-Graduacéo e

Extenséo;

Xl tracar metas de desempenho académico de professores e discentes;

XIl aprovar as comissdes propostas pela coordenacao;

Xl instaurar processos disciplinares aos discentes;

XIV homologar os bolsistas de estudo, indicados e aprovados pela comissao
de bolsas;
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XV receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se necessario, sugestoes,
reclamacodes, representagdes ou recursos, de discentes ou professores, sobre qualquer
assunto de natureza didatico-cientifica, pertinentes ao Programa; e

XVI atuar como 6rgéo informativo e consultivo da PRPPGE e/ou de seu

Conselho Técnico.

Segéo V
Corpo Docente e Credenciamento de Docentes
Art. 27. O Corpo Docente dos Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu é
composto de professores do Magistério Superior da Universidade Vila Velha portadores

do titulo de Mestre ou Doutor, observado, além da regulamentacdo da CAPES, o seguinte:

§ 1° Os docentes permanentes, sendo aqueles enquadrados e declarados
anualmente pelo PPG na plataforma Sucupira e que atendam a todos os seguintes pré-
requisitos:

| - desenvolvimento de atividades de ensino na pds-graduacdo e/ou
graduagao;

Il - participacéo de projetos de pesquisa do PPG;

[Il - orientacéo de alunos de mestrado ou doutorado do PPG,

sendo devidamente credenciado como orientador pela instituicéo;

IV - vinculo funcional-administrativo com a institui¢éo ou,

em carater excepcional, consideradas as especificidades de areas,
instituicoes e regides, e se enquadrem em uma das seguintes condi¢cdes:deverao ter,
exclusivamente, titulo de doutor e vinculo funcional com a instituicao ou, em carater
excepcional, consideradas as especificidades de areas ou instituicoes, se enquadrem em
uma das seguintes condigcbdes especiais:

a) recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias
federais ou estaduais de fomento;

b) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado
com a instituicao termo de compromisso de participacao como docente do programa;

c) tenham sido cedidos, por convénio formal, para atuar como docente do

programa; e;
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d) mantenham, preferencialmente, regime de dedicacdo integral a
instituicdo, caracterizada pela prestacdo de quarenta horas semanais de trabalho
respeitando regulamentacao da CAPES;

e) atendimento de especificidades de programas profissionais.

Il os professores visitantes caracterizam-se por estarem vinculados a outra
instituicdo de ensino ou pesquisa, no Brasil ou no exterior, e por se encontrarem a
disposicao da Universidade Vila Velha, durante um periodo continuo de tempo, em regime
de dedicacao integral, ou parcial, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino,
permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extenséo;

IIl integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do
corpo docente do programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem
enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes, mas que participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo e/ou da orientacdo de discentes, independentemente de possuirem vinculo ou
nao com a Instituicao.

§ 1° A critério do Programa, enquadrar-se-a como docente permanente o
docente que ndo atender ao estabelecido no inciso | deste artigo devido a néo
programacao de disciplina sob sua responsabilidade ou ao seu afastamento para a
realizacao de estdgio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por este
artigo para tal enquadramento.

§ 2° Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao
estabelecido neste regimento e tenham sua atuacao no programa viabilizada por contrato
de trabalho por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse
fim, por essa instituicdo ou por agéncia de fomento, ou ainda, mediante convénio.

§ 3° Nos Mestrados Profissionais sera permitido, em carater excepcional e
em funcao de sua comprovada experiéncia técnica, o credenciamento de docentes com
titulacao de Mestre como docentes colaboradores, respeitados os limites estabelecidos
pela CAPES.

§ 4° O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro
de banca de exame ou co-autor de trabalhos nao caracterizard um profissional como
integrante do corpo docente do programa em nenhuma das categorias do Artigo 27 deste

Regulamento.
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§ 5° A producéo cientifica de docentes colaboradores s6 podera ser incluida
como producdo do programa quando for relativa a atividade nele efetivamente
desenvolvida e com a participacao de discente do PPG.

Art 28. O credenciamento ao exercicio de atividades de Pés-Graduacéao far-
se-a segundo este regulamento.

§ 1° Os critérios adicionais de credenciamento de docentes serdo
estabelecidos pelo respectivo Colegiado do PPG, e aprovados pelo CTPPGE;

§ 2° O Colegiado do Programa, considerando os critérios estabelecidos no
§ 1°, indicard o credenciamento do docente solicitante & PRPPGE, que daré o parecer
final sobre o credenciamento.

§ 3° O recredenciamento de docentes ocorrerd de acordo com o
Regulamento especifico em intervalos de dois anos, ou sempre que solicitado pela
PRPPGE ou Reitoria.

§ 4° Caso um docente nao seja recredenciado como orientador, ele devera
concluir as orientacbes em andamento, desde que reste apenas prazo de 3 (trés) meses
para a defesa de discente orientado.

§ 5° No caso dos cursos de Mestrado Profissional, poderdo ser
credenciados professores colaboradores com titulagao de Mestre, desde que observados
os critérios estabelecidos pela CAPES.

§ 6° As atividades de orientacdo desenvolvidas por docente Mestre, nos
Mestrados Profissionais, serdo acompanhadas por um co-orientador do mesmo Programa,
com titulo de Doutor, designado pelo Colegiado do Programa.

Art. 29. Professores que nao sado do magistério superior e técnicos da
Universidade Vila Velha ES, portadores de titulo de doutor, poderao ser credenciados como
co-orientadores e orientadores, desde que atendam aos critérios da area para perfil de
professor permanente ou colaborador, respectivamente.

Paragrafo unico. O credenciamento de professores/pesquisadores
externos a Universidade Vila Velha ES nao implicara vinculo empregaticio ou de qualquer
natureza com a Universidade, nem acarretara alguma responsabilidade por parte desta.

Art. 30. A solicitacdo de credenciamento devera ser encaminhada, na forma
de processo, a PRPPGE, pelas Coordenacdes, apos parecer do Colegiado do Programa,
onde se dard a maior parte das atividades do docente, e apenas pelo coordenador do

Programa.
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Paragrafo unico. O processo devera conter justificativa fundamentada,
curriculo do indicado, documento comprobatério de sua titulacdo e autorizagao do chefe
imediato, no caso de pesquisador ou professor de outras instituicoes.

Art. 31. Cabera ao presidente do CTPPGE aprovar o processo e autorizar o
registro de professores orientadores e, ao CTPPGE, homologar o credenciamento de

professores de outras instituigdes.

Secao VI
Da Admisséo aos Programas

Art. 32. Poderéo ser admitidos nos Programas de Pds-Graduagao Stricto
Sensu os candidatos que tenham curso de nivel superior, para candidatos ao Mestrado e
titulo de Mestre para candidatos ao Doutorado, desde que seus curriculos atendam as
exigéncias do Edital de Selecao e ao Regulamento do Programa pretendido.

§ 1° Em casos excepcionais, mediante requerimento e comprovada a
experiéncia e mérito académico do candidato, podera ser dispensada a titulacao prévia de
mestre ao pleiteante de vaga de doutorado.

§ 2° Entende-se como “comprovada experiéncia e mérito académico do
candidato” possuir todos os requisitos minimos exigidos para obtencao de grau de Mestre
por um determinado Programa.

Art. 33. Os documentos necessarios para a inscri¢céo e o processo de selecéo
serédo regulados pelos Programas de Pos-Graduacgéao Stricto Sensu e expressos em edital
de Selegao,

Art. 34. Para analise e avaliagao dos candidatos ao ingresso no mestrado e
doutorado, os Programas de Pos-Graduacao Stricto Sensu constituirdao Comisséao de
Selecdo composta por, no minimo, 3 (trés) membros e 1 (um) suplente do quadro docente
permanente do Programa.

Art. 35. Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos ao
processo seletivo e, se aprovados, receberao atencao especial do Nucleo de Acessibilidade
— NACE da Universidade, mediante solicitacao e apresentagao de laudo médico ao referido

orgao.

Segao VI
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Da Matricula

Art. 36. Em cada periodo letivo, na época fixada pelo Calendario Académico,
todo discente devera requerer a renovacao de sua matricula.

§ 1° O discente regular de Pds-Graduacdo Stricto Sensu nao podera
matricular-se simultaneamente em outro Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu da
UVV.

§ 2° O discente regular de Pos-Graduagao Stricto Sensu pode solicitar
disciplinas como aluno especial interno em Programas de Pds-graduacao Stricto Sensu
distinto ao que estd matriculado.

§ 3° Considera-se aluno especial externo o candidato nao vinculado a IES
ou cursando outros Programas do Sistema Nacional de Poés-Graduagao externos a
Instituicdo que requeiram matricula em disciplinas isoladas dos Programas, conforme seus
regulamentos.

Art. 37. Nos prazos previstos no Calendario Académico, o discente que, por
motivo de forca maior, for obrigado a interromper seus estudos podera solicitar o
trancamento de sua matricula.

§ 1° O pedido, com a aprovacéo do orientador e do coordenador, devera ser
encaminhado ao presidente do CTPPGE, para homologacéo e envio a Divisdo de Registro
Académico (DRA).

§ 2° Cada Programa de Pos-Graduacéo Stricto Sensu determinara em seu
Regulamento os critérios académicos para a concessao do trancamento de matricula.

§ 3° O trancamento tera validade por 6 (seis) meses para os mestrandos e
até 12 (doze) meses, simultdneos ou néo, para doutorandos.

§ 4° O trancamento de matricula ndo implicara na interrupcéo da contagem
do tempo de titulacao previsto no Art. 16 deste Regulamento.

Art. 38. A falta de uma renovagao de matricula ou de uma solicitagédo de
trancamento, nos prazos do Calendario Académico, implicara abandono do Programa de
Pos-Graduacao e desligamento automatico do discente.

Art. 39. O afastamento autorizado da Instituicdo por tempo superior a um
periodo letivo, para a realizacao de atividades relativas aos estudos de Pds-Graduacgéo
nao dispensa o discente de requerer a renovagao de matricula, podendo fazé-lo por
intermédio de seu orientador.

Art. 40. O discente podera solicitar a exclusdo de uma ou mais disciplinas,

por motivos diversos, obtida a autorizacdo de seu orientador.
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Art. 41. As solicitagdes a que se refere esta segdo serdo apresentadas pelos
discentes a DRA, dentro do prazo previsto, para cada caso.

Art. 42. - A pés-graduanda poderd usufruir, além do prazo de trancamento
estabelecido no Art. 37, de até 120 (cento e vinte dias) de licenca-maternidade durante o
periodo de vigéncia do vinculo com o Programa de Pés-Graduacéao.

Paragrafo Unico: Em caso de bolsa, valera o regulamento proprio de cada

agéncia de financiamento.

Secao VI
Do Regime Didatico

Art. 43. A avaliacao do desempenho do discente sera de competéncia
exclusiva do professor responsavel pela disciplina, podendo ser realizada por meio de
provas, trabalhos, projetos e outras modalidades de avaliagao e levara, também, em conta
a participacédo e o interesse demonstrados pelo discente, variando de 0,0 (zero) a 10,0
(dez).

§ 1° Sera considerado aprovado nas disciplinas o discente que obtiver
frequéncia minima de 75%, nota igual ou superior a 7,0 (sete) ou conforme regulamento
especifico.

§ 2° O docente responsavel pela disciplina tera prazo, estipulado em
Calendario Académico Institucional, para inserir as notas obtidas pelos discentes no
sistema académico.

§ 3° Todos os conceitos e notas obtidos pelo discente deverdo constar do
histdrico escolar.

§ 4° O discente podera requerer revisdo de avaliagdo em disciplinas no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a publicagao dos resultados.

Art. 44. O discente reprovado por falta e/ou por nota em disciplinas
obrigatodrias, devera cursa-las novamente.

§ 1° O limite para a reprovagado prevista no caput deste artigo sera de 2
(duas) disciplinas obrigatorias, permanecendo a reprovacdo em qualquer das disciplinas,
o discente sera desligado do programa.

§ 2° O discente podera ficar reprovado, por falta ou por nota, em até uma
disciplina optativa, se este limite for ultrapassado o discente sera desligado do Programa.

Art. 45. Os desligamentos de discentes serdo considerados medidas

extremas que so poderdo ser adotadas pelo CTPPGE, mediante recomendacao do
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Colegiado dos Programas, depois de esgotadas as possibilidades de superagdo dos
problemas enfrentados no desenvolvimento dos projetos e/ou na relacdo
orientando/orientador.

§ 1° A deciséo do desligamento deverad ser comunicada formalmente ao
discente e ao orientador pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagéao e Extensao.

§ 2° O discente e o orientador deverdo registrar ciéncia da decisado de
desligamento em documento datado, valendo para os fins o AR de carta enviada pelo
correio, com detalhamento do documento enviado.

Art. 46. Somente sera conferido titulo ao discente que, cumpridas as demais
exigéncias, obtiver aprovacao em todas as disciplinas constantes de seu Histdrico Escolar.

Art. 47. Somente sera conferido titulo ao discente que, cumpridas as demais

exigéncias, obtiver aprovagao

Secgéao IX
Da Orientacao do Discente

Art. 48. A orientacao didatico-pedagdgica do discente serad exercida pelo
orientador e, subsidiariamente, pelos co-orientadores.

§ 1° o orientador do discente sera indicado pelo Colegiado do Programa,
observadas as disposi¢des do Regulamento do Programa ou Edital de Selegao.

§ 2° nos PPGs avaliados pela area Interdisciplinar € obrigatdria a co-
orientagdo por docente de area diversa das areas de formacao do orientador e do
orientando.

§ 3°nos cursos de mestrado profissional, sempre que o orientador principal
for mestre, devera haver a co-orientacao por um doutor.

§ 4° nédo sera admitida a orientacao de doutorado profissional por docente
mestre.

Art. 49. A pesquisa para elaboracdao da dissertacdo ou tese sera
supervisionada individualmente pelo orientador ou, facultativamente, por uma Comissao

Orientadora formada por orientador e co-orientador(es).

Art. 50. Cabe, especificamente, ao orientador:
| orientar o discente nas matriculas em disciplinas;
Il propor os nomes dos co-orientadores que deveréo participar da Comisséao

Orientadora (opcional para cada Programa);
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[Il orientar a pesquisa, objeto da dissertacéo ou tese do discente, e atribuir
o conceito referente a sua avaliagéo;

IV promover reunides periddicas do discente com a Comissao Orientadora;

V aprovar o requerimento de renovacao de matricula, bem como os pedidos
de substituicdo, cancelamento e inscricdo em disciplinas e de trancamento de matricula;

VI prestar assisténcia ao discente, em relagdo a processos e normas
académicas em vigor;

VIl garantir a submisséo dos resultados da dissertagédo ou tese para a
publicacao segundo as regras do Programa; e

VIII presidir a Banca de Defesa de Projeto, de Dissertacdo ou Tese ou de
Exame de Qualificagéo.

Art. 51. O numero de orientandos por orientador ndo podera ser superior a
10 (dez) discentes em todos os PPGs em que o docente atue.

Paragrafo unico. A quantidade de orientandos simultaneos sera definida de
acordo com o desempenho do docente nas avaliacdes regulares de recredenciamento.

Art. 52. O colegiado do programa de pods-graduacao podera conceder, até
doze créditos em atividades programadas, de carater complementar, tanto para o
Mestrado quanto para o Doutorado, considerando-se critérios proprios para distribuicéao

de créditos e amplamente divulgado aos docentes e discentes.

Secéo X
Do Aproveitamento e Transferéncia de Créditos

Art. 53. Poderao ser aproveitados créditos de disciplinas cursadas em PPGs
na Universidade Vila Velha, desde que compativeis com o Programa ao qual o discente
estiver matriculado.

§ 1° Sera considerada compativel a disciplina obrigatoria ou optativa que
contém o mesmo numero de créditos e no minimo 75% da carga horaria da disciplina do
programa

§ 2° Para as disciplinas obrigatérias devera haver equivaléncia minima de
75% do conteudo.

§ 3° Para as disciplinas optativas devera haver recomendacgéo expressa do
orientador.

§ 4° As disciplinas e/ou atividades que nao forem enquadradas na matriz

curricular do PPGs do discente, poderao ser inseridas como aproveitamento de créditos e
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incluidas no histérico do discente, computando com o numero de créditos minimos em
optativas.

§ 5° Nao poderdo ser aproveitados créditos obtidos em disciplinas
especificas de cursos Lato Sensu.

Art. 54. A solicitacao de aproveitamento de créditos devera ser feita pelo
discente com a recomendacao do orientador e parecer do coordenador do Programa para
a aprovacao da PRPPGE e encaminhamento a DRA, para registro.

Art. 55. A Universidade Vila Velha podera aceitar transferéncia de créditos
obtidos em outra instituicdo de ensino, até 50% (cinquenta por cento) do nimero de
créditos optativos exigidos para titulacao.

§ 1° Apenas as disciplinas com notas acima de 7,5 poderao ser transferidas,
se realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos.

§ 2° Nao poderao ser transferidos créditos obtidos em disciplinas cursadas,
em nivel duplo, na condicéo de discente de graduagao.

Art. 56. O pedido de transferéncia de créditos, recomendado pelo orientador,
devera ser, observada a legislacao vigente, instruido com o Histérico Escolar e programas
analiticos das disciplinas cuja transferéncia de créditos esta sendo solicitada.

Art. 57. O pedido sera analisado pelo coordenador do Programa, que devera
emitir parecer sobre o aproveitamento, para efeito de contagem de créditos.

§ 1° Sera considerada equivalente a disciplina obrigatoria ou optativa que
contém o mesmo numero de créditos e no minimo 75% da carga horaria da disciplina do
programa.

§ 2° Para as disciplinas obrigatérias devera haver equivaléncia minima de
75% do conteudo.

§ 3° Para as disciplinas optativas devera haver recomendacéo expressa do
orientador.

§ 4° Caso néo haja equivaléncia entre a disciplina a ser transferida e as
oferecidas na Universidade Vila Velha, estas poderao ser inseridas como aproveitamento
de créditos e incluidas no histdrico do discente, computando com o niumero de créditos
minimos em optativas.

§ 5° Nao poderdo ser aproveitados créditos obtidos em disciplinas
especificas de cursos Lato Sensu.

Secao X
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Do Exame de Qualificacao

Art. 58. O exame de qualificagcao é requisito obrigatério para os cursos de
doutorado e facultativo para os de mestrado, observado o regulamento de cada PPG.

Paragrafo unico. O objetivo do exame de qualificacéo é avaliar se o discente
possui formagéao cientifica e cultural condizente com o de um candidato ao seu nivel de
titulacéao.

Art. 59. O prazo e os critérios para a realizacao do exame de qualificagao
serdo definidos no regulamento de cada PPG observados os niveis de titulagéo.

Art. 60. O pedido de exame de qualificagao, encaminhado pelo discente e
pelo orientador, serd aprovado pelo coordenador do Programa, que convocara banca
examinadora para sua avaliagéo.

Art. 61. A Banca Examinadora, composta de no minimo 4 (quatro) membros
titulares para qualificacdo de doutorado e 3 (trés) membros titulares para qualificacédo de
mestrado, sera constituida de portadores do titulo de doutor.

§ 1° A banca sera designada com no minimo 2 (dois) membros suplentes
para doutorado e 1 (um) membro suplente para mestrado.

§ 2° No caso de banca de qualificacdo de mestrados profissionais sera
admitida a presenca de docentes portadores do titulo de mestre, desde que estejam
vinculados ao corpo docente de algum outro mestrado profissional.

§ 3° A Banca Examinadora seréa presidida pelo orientador do trabalho e, em
caso de seu impedimento, cabera ao coordenador do Programa a indicagao de substituto.

Art. 62. Caberd ao Colegiado dos Programas homologar todos os Exames de
Qualificacao e servir de instancia de resolucédo de questdes controversas.

Art. 63. O exame de qualificagdo constara de duas etapas, uma escrita e
uma oral, observado o disposto no Regulamento do Programa de Pds-Graduacao.

Art. 64. Sera considerado aprovado o discente que obtiver a indicagao
positiva unanime dos membros da Banca Examinadora.

Art. 65. Ao discente néo aprovado no exame de qualificacdo sera concedida
mais uma oportunidade, decorrido um prazo maximo de 6 (seis) meses, a contar da data
de sua realizagéo.

Art. 66. O resultado do exame devera ser lavrado em ata e arquivado na

secretaria do Programa.
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Secao XlI
Da Dissertacdo ou da Tese

Art. 67. Todo discente de Pds-Graduagao candidato ao titulo de Mestre ou
Doutor devera preparar e defender uma dissertagao ou tese, respectivamente, e nela ser
aprovado.

§ 1° A dissertacdo ou tese podera ser redigida em portugués, inglés ou
espanhol, a critério do orientador ou da Comisséo Orientadora, observados o Regulamento
do programa e as normas da Capes.

§ 2° A forma, a linguagem e o conteudo da dissertagdo ou tese séo de
responsabilidade do candidato, do orientador ou Comissdo Orientadora e da Banca
Examinadora.

§ 3° A dissertagdo ou tese, sob a supervisédo do orientador ou da Comissao
Orientadora, devera basear-se em trabalho de pesquisa original que represente real
contribuicao ao conhecimento cientifico do tema.

§ 4° Os resultados de pesquisa originados dos trabalhos de Mestrado ou de
Doutorado estdo sujeitos as leis vigentes e as normas ou resolugbes relativas a
propriedade intelectual vigentes na Universidade Vila Velha ES.

§ 5° O formato dos trabalhos finais dos cursos de mestrado e doutorado
podera ser diversificado, desde que haja previsdo no regulamento do Programa, observada
a recomendacao da respectiva area de avaliagao da Capes.

Art. 68. A dissertacao ou tese sera defendida perante uma banca formada
por portadores do titulo de doutor, sob a presidéncia do orientador.

§ 1° A banca de dissertacdo sera designada com, no minimo, 3 (trés)
membros titulares e 2 (dois) suplentes.

§ 2° A banca de tese sera designada com, no minimo, 4 (quatro) membros
titulares e 2 (dois) suplentes.

§ 3° Respeitados os critérios do regulamento do Programa, os membros da
banca serdo propostos pelo Orientador e aprovados e convocados pelo Coordenador do
Programa.

§ 4° A banca de defesa sera composta de, no minimo, um membro externo
ao Programa para mestrado e dois membros externos ao Programa para doutorado, sendo,

no minimo, um externo a UVV.
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§ 5° Os membros externos da banca, portadores do titulo de doutor, deverao
estar vinculados a Instituicdo de Ensino ou Pesquisa tendo perfil compativel de producgéo
intelectual com o Stricto sensu e na &area de pesquisa do discente, sendo
preferencialmente credenciados a um PPG, sem que nenhum deles pertenga a Comisséo
Orientadora do discente.

§ 6° No caso de banca de defesa de dissertacdo de mestrados profissionais
sera admitida a presenca de docentes portadores do titulo de mestre, desde que estejam
vinculados ao corpo docente de algum outro mestrado profissional.

§ 7° Designada a banca para a defesa da dissertacédo ou tese, devera ser
respeitado um prazo minimo de 15 (quinze) dias para a defesa, cabendo ao orientador
solicitar a data, a hora e o local da defesa e informar aos membros da banca e ao discente.

§ 8° A avaliacéo da defesa de dissertacao ou tese seguira ao disposto no
Regulamento do Programa.

§ 9° Serd aprovado o candidato que obtiver indicagdo unanime dos
membros da Banca.

§ 10. O candidato que nédo obtiver aprovacdo podera submeter-se a mais
uma defesa, a critério da Banca Examinadora.

§ 11. O resultado da defesa devera ser lavrado em ata e arquivado na
secretaria do Programa.

§ 12. Em caso de impedimento do orientador, o coordenador do Programa
indicara um substituto, que presidira a Banca examinadora.

§ 13. Em caso de defesa por webconferéncia, a ata podera ser lavrada por
representante do Colegiado ou podera ser aceita a assinatura digital do membro externo.

Art. 69. Somente estara apto a submeter-se a defesa de dissertagéo ou de
tese o discente que tiver cumprido:

| todas as exigéncias estabelecidas neste Regulamento Geral;

Il demais exigéncias estabelecidas nos Regulamentos dos Programas de
Pos-Graduacao Stricto Sensy,

Il com o registro do projeto de pesquisa devidamente aprovado perante a
Coordenacao de Pesquisa, nos termos deste Regulamento Geral;

IV todas as disciplinas obrigatdrias e optativas exigidas pelo curso, e esteja
matriculado apenas na(s) disciplina(s) Pesquisa.

V as exigéncias de publicacao de resultados de pesquisa no PPG; e

VI com as obrigacoes financeiras perante a UVV.

Pagina 21 de 47



UNIVERSIDADE

VILAVELHA

ESPIRITO SANTO

Art. 70. A versao final da dissertacdo ou tese, em formato impresso e digital,
elaborada e aprovada conforme as instrucoes vigentes, e devidamente assinada pelos
membros da Banca Examinadora, devera ser depositada na Secretaria do Programa no
prazo maximo de 3 (trés) meses apds a data da defesa, implicando o ndo-cumprimento
dessa exigéncia na extincao do direito ao titulo.

Paragrafo unico. Mediante justificativa, poderad ser concedido dilagdo de
prazo de até mais 3 (trés) meses, com a aprovagao do Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-

Graduacéo e Extenséao.

Secao XllI
Do Titulo Académico

Art. 71. O titulo de Mestre sera conferido ao discente que:

| cumprir com, pelo menos, o numero minimo de créditos previstos no
Regulamento do Programa de Pos-Graduacao;

Il atender as exigéncias de lingua estrangeira do Programa;

[l apresentar o texto da dissertacao ou trabalho final e as respectivas copias
em versao final & Secretaria do Programa; e

IV atender as exigéncias do Programa de publicacdo dos resultados finais
da Dissertacéao ou trabalho final.

Art. 72. O titulo de Doutor sera conferido ao discente que:

| cumprir com, pelo menos, o numero minimo de créditos previstos no
Regulamento do Programa de Pos-Graduacéao;

Il atender as exigéncias de lingua estrangeira do Programa;

Il apresentar o texto da tese ou trabalho final e as respectivas copias em
versao final a Secretaria do Programa; e

IV atender as exigéncias do Programa de publicacdo dos resultados finais
da Tese ou trabalho final.

Art. 73. Além do disposto neste Regimento, o CTPPGE ou o Colegiado do
Programa poderado estabelecer outras exigéncias para a titulagéo.

Paragrafo unico. A quantidade de créditos minimos para titulacdo somente

podera ser alterada mediante recomendacéao da Area de Avaliacdo do Programa na CAPES.

CAPITULO IV
POS-GRADUACAO LATO SENSU
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Secéo |
Disposicoes Gerais

Art. 74. Os cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu oferecidos pela
Universidade Vila Velha, em carater de educacao continuada, tém a finalidade de
proporcionar aos discentes de nivel superior formagéo cientifica e cultural, visando ao
aprimoramento de conhecimentos académicos e profissionais em &areas especificas de
estudo.

Art. 75. Os cursos terdo carga horaria minima de 360 horas-aula, néo
excedendo o prazo de 30 (trinta) meses para o seu cumprimento, contados a partir da data
da matricula.

Paragrafo tnico. Nao serdo computados o tempo de estudo individual ou
em grupo, nem a assisténcia docente e a carga horaria destinada, obrigatoriamente, a
elaboragdo da monografia ou do trabalho de conclusdao do curso, mesmo quando
apresentada(o) como disciplina.

Art. 76. Os cursos de Pds-Graduagao Lato Sensudestinam-se a qualificacéo
de profissionais de nivel superior e que preencham as condi¢oes prescritas no Projeto de
cada curso.

Paragrafo Unico. As Residéncias Meédica, Médico-Veterinaria e
Multiprofissionais, quando equiparadas a Pds-Graduacao Lato Sensu, obedecerdo ao seu
regimento especifico e a regulamentacao propria das agéncias federais e das Comissoes

e Conselhos Federais e Estaduais de area.

Secao ll
Criagao dos Cursos
Art. 77. A solicitagao de criacdo de curso de Pos-Graduacédo Lafo Sensu,
depois de analisada e recomendada pela Coordenacao Geral de Pds-Graduagao Lato

Sensu, sera submetida ao CTPPGE para aprovagéo.

Art. 78. A proposta de criacdo do Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu

devera incluir:
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| justificativa;

[l duracao;

[l publico-alvo;

IV forma de avaliacdo do curso;

V programa do curso com o elenco de disciplinas, respectivos programas
analiticos e cargas horarias;

VI relacdo dos docentes do curso, com as respectivas titulagoes; e

VIl formato do trabalho de concluséo de curso.

Art. 79. A proposta de criagdo de Cursos de Pos-Graduagao Lafo Sensu a
distancia devera incluir, além do disposto no Art. 78:

| Indicacéo da infraestrutura de comunicacao a ser utilizada entre discentes
e professores ao longo do curso;

[l Calendario das avaliagbes e dos outros encontros presenciais
programados; e

Il Inclusao, na planilha, de rubrica para custear o planejamento do ensino a

distancia.

Secao lll
Corpo Docente
Art. 80. A titulagdo minima exigida do corpo docente € o titulo de mestre.
§ 1° Excepcionalmente, quando justificado, podera ser admitido até 50% do
corpo docente sem a titulagao minima exigida.
§ 2° A apreciacdo da qualificacédo dos nédo portadores do titulo de mestre
levara em conta o curriculum vitae do profissional e a sua adequacéo ao programa da

disciplina pela qual ficara responsavel, bem como ao plano geral do curso.

Secgéao IV
Oferta de Cursos
Art. 81. Apds aprovagao pela Coordenagao Geral de Pos-Graduacédo Lato
Sensu, a solicitagéo de oferecimento de curso devera ser encaminhada ao CTPPGE.
§ 1° Os cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu poderdo ser oferecidos de

acordo com calendario proprio.
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§ 2° Na solicitagao de re-oferecimento, caso haja modificacdo no programa
do curso, em relacdo ao aprovado na proposta de sua criagédo, este devera ser submetido
a aprovacao do CTPPGE.

Art. 82. Os Cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu poderao ser oferecidos a
partir da iniciativa exclusiva das coordenagdes de ensino da Universidade Vila Velha, dos
professores da Universidade ou de convénios firmados pela Universidade com outras
instituicoes publicas ou privadas, em carater regular ou eventual.

Art. 83. O ensino sera organizado em disciplinas, codificadas e ministradas
sob a forma de aulas teodricas e, ou, praticas, tutoria a distdncia ou outros processos
didaticos, especificados na proposta de criagéo e oferecimento do curso.

Art. 84. Cada Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu podera conter, em seu
Projeto, outras exigéncias de natureza especifica, como apresentagao de seminarios e, ou,

defesa da monografia ou do trabalho de conclusao do curso, entre outras.

Secéo V
Avaliacao da Aprendizagem

Art. 85. A avaliacao do rendimento escolar do discente na disciplina sera
feita por meio de notas de 0 (zero) a 10 (dez), seguindo-se critérios definidos no Projeto
do curso.

Paragrafo Ginico. Somente serdo aprovados nas disciplinas os discentes que
obtiverem nota final igual ou superior a 7 (sete), ou conforme regulamento especifico.

Art. 86. A frequéncia nos cursos presenciais devera ser de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento); na educagdo a distancia, é obrigatoria a participagdo do

discente em todos os encontros presenciais avaliativos.

Secgéo VI
Convénios e Associagdes

Art. 87. Os Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu poderdo ser ministrados
por meio de convénios e associacdes firmados entre a Universidade Vila Velha e outras
instituicdes publicas ou privadas.

Art. 88. Os convénios e as associagdes objetivam promover a implantacéao
dos Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu especificos, desde que preservados os direitos
da Universidade Vila Velha.
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§ 1° Convénios: os cursos serdo financiados mediante convénios com
instituicdes publicas ou privadas e oferecidos se houver demanda.

§ 2° Associagoes: o oferecimento dos cursos em forma de associacgoes sera
realizado com instituicées de ensino superior, por meio de parcerias.

Art. 89. O corpo docente dos Cursos de Pos-Graduacao Lato Sensu criados
pela Universidade Vila Velha, quando ministrados por meio de convénios, devera atender
ao disposto no Art. 80.

Secao VI
Do Titulo Académico
Art. 90. O titulo de Especialista sera conferido ao discente que:

| lograr aprovacao em todas as disciplinas;

Il obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria total prevista nos cursos presenciais;

Il participar de todos os encontros presenciais dos cursos oferecidos
a distancia;

IV tiver a monografia, ou o trabalho de conclusao do curso, aprovada,
guando exigido no projeto pedagdgico do curso.

V nédo apresentar pendéncia com a Diretoria de Registro Escolar ou

com qualquer outra instancia da Universidade Vila Velha — ES;

Secao VI
Coordenador de Curso

Art. 91. A coordenacéao didatico-cientifica de cada Curso de Pds-Graduagéao
Lato Sensu sera exercida por um coordenador, indicado pelo Coordenador Geral do Lato
Sensu.

Art. 92. Ao Coordenador compete:

| propor aos departamentos ou unidades de ensino competentes a criagao
de disciplinas necessarias ao curso;

Il estabelecer normas para a apresentacao da monografia ou de trabalho de
concluséo do curso, quando for o caso;

Il estabelecer requisitos especificos do curso e submeté-los ao Conselho
Técnico de Pos-Graduacao;

IV apreciar ou propor convénios ou ajustes de cooperacao de carater

académico ou financeiro, para suporte ou desenvolvimento do curso.
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V atuar como 6rgédo informativo e consultivo do CTPPGE;

VI verificar o cumprimento do conteudo programatico e da carga horaria das
disciplinas do curso de Pos-Graduacgéao Lato Sensu;

VIl implantar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do curso.

VIII selecionar candidatos qualificados para o curso.

X auxiliar os discentes no processo de definicao dos professores
orientadores da monografia ou do trabalho de conclusdo do curso;

X indicar, quando for o caso, a constituicdo das bancas para avaliagao das
monografias ou dos trabalhos de conclusao do curso;

X| receber, apreciar, deliberar ou encaminhar, se necessario, sugestoes,
reclamacoes, representagdes ou recursos, de discentes ou professores, sobre qualquer
assunto pertinente ao curso;

XII apresentar relatério a Pro Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacéo e
Extensdo, ao término de cada curso;

XIII propor ou opinar a respeito da exclusdo de discentes do curso, por
motivos académicos ou disciplinares, conforme Regimento especifico de cada curso;

XIV assinar, quando necessario, processos ou documentos submetidos a
Coordenacao do Curso;

XV encaminhar os processos e deliberagdes da Coordenacdo aos orgaos
competentes;

XVI acompanhar o tramite do processo de oferecimento do curso e
responder as solicitacoes dos drgaos competentes, a fim de adequar a realizacao do curso
aos prazos legais;

XVII exercer a orientacdo pedagogica dos discentes do curso,
subsidiariamente ao orientador;

XVIIl promover entendimentos, com a finalidade de obter recursos humanos
e materiais para suporte ao desenvolvimento do curso;

XIX administrar junto a Coordenagao Geral do Lato sensu os recursos
financeiros do curso;

XX apresentar a Coordenacgéao Geral do Lato Sensu ao final de cada curso, o
relatério académico e financeiro, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o seu término;

XXI comunicar oficialmente a Coordenacao Geral do Lato Sensu o inicio,
cancelamento, encerramento ou a extincdo do curso; e

XXIl'informar as condicdes de acesso aos cursos Lato Sensu.
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Art. 93. O Coordenador selecionara os candidatos de acordo com os critérios
previstos no Projeto do Curso e submetera o resultado a apreciacdo da Coordenagéao Geral

do Lato Sensu.

CAPITULO V
PESQUISA

Secéo |
Objetivos

Art. 94. A Universidade Vila Velha desenvolverd pesquisa, nas suas
diferentes modalidades, indissociavel do ensino e da extensdo, com objetivo de ampliar o
acervo dos conhecimentos ministrados em seus cursos e programas, bem como para
contribuir para o desenvolvimento da producgéo artistica, cientifica e tecnoldgica.

Art. 95. A Universidade incentivara a pesquisa por intermédio de:

| concesséao de apoio, visando a execucao de projetos, nas diferentes areas
do conhecimento;

[l 'intercambio com outras instituicdes cientificas, estimulando os contatos
entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos comuns;

[l realizacdo de convénios com instituicoes publicas e privadas, nacionais e
internacionais, visando ao desenvolvimento de programas de investigacéo cientifica;

IV divulgacao dos resultados das pesquisas realizadas;

V promocao de congressos, simposios e outros eventos, para estudo e
debate de temas cientificos, bem como para estimular a participagédo do corpo docente
nas iniciativas semelhantes de outras instituicoes; e

VI captacao de recursos junto a instituicdes publicas e privadas, nacionais
e internacionais para concessao de bolsas em diversas categorias e fomente para projetos

de pesquisa.

Secgao
Pesquisadores
Art. 96. Poderéo participar dos projetos de pesquisa na UVV/ES docentes,
servidores técnico-administrativos e discentes do ensino fundamental e médio, de

graduacao, de pds-graduacao /ato e stricto sensu.
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Paragrafo unico. Poderéo participar de projetos de pesquisa professores de
outras instituicoes nacionais, ou estrangeiras, aposentados ou voluntarios, bem como
bolsistas de instituicoes de fomento a pesquisa, convidados ou selecionados pela
Instituicdo de acordo com os Editais pertinentes.

Art. 97. Os pesquisadores da Universidade Vila Velha poderdo se associar
em Grupos de Pesquisa para a realizacdo de investigacdes sobre um tema de interesse
comum.

Paragrafo Unico. A criagdo de Grupos de Pesquisa deverd observar as

normas do Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq.

Secao lll
Organizacao e Tramitacdo dos Projetos de Pesquisa

Art. 98. As atividades de pesquisa serdao desenvolvidas na forma de projetos,
de acordo com modelo previamente divulgado nos Editais competentes, explicitando o
tema do trabalho, o problema, os objetivos, as justificativas, a metodologia a ser utilizada,
a bibliografia, o cronograma de execucgéao e os recursos humanos e financeiros previstos.

§1° Todo projeto de pesquisa sera coordenado por um docente da
instituicdo, portador do titulo de mestre ou doutor, responsavel pela proposta e ordenador
das despesas, caso haja alocacao de recursos financeiros.

§2° Todo projeto de pesquisa devera ser registrado na Coordenacéo de
Pesquisa da PRPPGE, em formulario préprio para este fim.

§3° 0O acompanhamento da execucgao e a elaboracéo de relatérios parcial
e final, bem como a publicagao dos resultados de quaisquer modalidades de projeto de
pesquisa, inclusive de sua producao cientifica, sdo de competéncia e responsabilidade dos
respectivos pesquisadores coordenadores proponentes.

Art. 99. Os projetos de Pesquisa Institucional, financiados pela
Universidade, serdo aprovados, renovados e/ou prorrogados pelo CTPPGE e submetidos
a homologacao dos Conselhos Superiores.

§ 1° No caso de alteragdes substanciais de qualquer projeto de pesquisa
financiado pela Instituigcédo, as mesmas serdo submetidas a aprovacao do CTPPGE.

§ 2° Concluido ou interrompido qualquer projeto de pesquisa financiado
pela Universidade, seu coordenador devera apresentar, a Coordenacao de Pesquisa, o

relatorio final ou a justificativa em caso de interrupgéao para analise e aprovacao.
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§3° A aprovacao de projetos de Pesquisa Institucional, financiados por
agéncias de fomento externas, devera ser comunicada a Coordenacao de Pesquisa para
registro.

Art. 100. A aprovacédo de um projeto de pesquisa financiado pela Instituicdo
devera ser precedida de analise efetuada pelos pares, no colegiado de cada Curso ou
Programa e encaminhado para a Coordenagao de Pesquisa para avaliagdo e submisséo a
aprovagao do CTPPGE levando-se em consideracao:

| os critérios da norma de pesquisa da instituigao, ou as regras estabelecidas
em Edital préprio;

Il o mérito cientifico do projeto; e

[Il a experiéncia do pesquisador proponente, expressa na sua producao
intelectual.

Paragrafo Unico. Serdo consideradas como producdo intelectual as
publicagdes, impressas ou eletronicas, em periddicos cientificos; livros ou capitulos de
livros, trabalhos completos em anais de eventos, traducdes, resenhas, reportagens,
materiais didaticos, softwares educativos, producdes artisticas e outras formas de
producédo técnica, classificados como producédo intelectual relevante pela area de
conhecimento da CAPES a qual o projeto se relaciona.

Art. 101. Todo projeto de pesquisa que envolva a experimentacdo com seres
humanos ou com animais, sera apreciado e aprovado pelos respectivos Comités de Etica,
antes de sua aprovacgao pelo CTPPGE.

Art. 102. Cabera a Diretoria de Pesquisa, Pds-graduagado e Extensao,
proceder as estatisticas e informacdes necessarias sobre os projetos de pesquisa que
estao em andamento ou foram finalizados, assim como as publicacoes geradas pelos
mesmos. Tais informacodes servirdao de base para as analises do CTPPGE, bem como para
as informacgodes enviadas ao MEC.

Art. 103. Cabera a Coordenagao de Pesquisa manter arquivo atualizado
sobre os projetos, registros, relatorios e outros dados relativos a pesquisa.

Secgao IV
Da Iniciacéao Cientifica

Art. 104. A Iniciagdo Cientifica constitui-se de atividade académica de
sistematizagcdo do conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a graduacao,
desenvolvida a partir de um Plano de Trabalho vinculado a um professor orientador,

responsavel pela orientacdo, acompanhamento da proposta e avaliagéao final desta.
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Paragrafo unico. As atividades e de iniciacédo cientifica na Instituicao serao
objeto de regulamentacao prépria, aprovada pelo CTPPGE e homologada pelos Conselhos

Superiores.

Segéo V
Do Estagio de Académico e técnico cientifico

Art. 105. A Universidade Vila Velha oferecera oportunidade de estagio
académico em nivel de pos-doutoramento que consiste em atividades de pesquisa, ensino
e orientacao, realizado por portadores de titulo de doutor e desenvolvido no &mbito de um
dos Programas de Pos-Graduacéo stricto sensu da Instituicao.

Paragrafo unico. O estagio tera duragcdo minima de 3 (trés) meses e maxima
de 5 (cinco) anos, respeitando-se as normativas das agéncias de concessao de bolsas (se
for o caso). O estagio de p6s-doutorado da UVV pode se dar em trés modalidades.

| — Modalidade I: candidatos a vagas de estagio pos-doutoral sem vinculo
empregaticio e com bolsa de estudos.

Il - Modalidade Il: profissionais (doutores) com atuacdo em Universidades
publicas ou privadas, ou institutos de ensino e pesquisa, ou ainda, empresas para
realizacéo de estagio pds-doutoral (com ou sem bolsa).

Art. 106. A participacdo do pesquisador, em quaisquer modalidades de
estagio de pds-doutorado, de que trata o paragrafo unico, incisos I, Il e lll do Art. 105, néo
gera vinculo empregaticio ou funcional entre a universidade e o pés-doutorando.

Art. 107. A concessao do estagio pés-doutoral podera ocorrer por meio de
contato direto com docente permanente de um dos PPGs da Instituicdo (docente
supervisor) ou por meio de vaga disponibilizada em edital especifico da Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pds-graduacgao e Extensao.

§ 1° A solicitacdo direta aos docentes deverd ser feita por meio de
formulario préprio (anexo I), acompanhado de:

a) Copia do curriculo Lattes atualizado;

b) Documentos pessoais (identidade e CPF);

c) Copia do diploma de doutorado (expedido por PPG reconhecido pela

CAPES, ou, em caso de diploma obtido no exterior, o mesmo sera
avaliado pelo Colegiado dos PPGs ou apresentar a validacdo do mesmo
no pais):

d) Projeto de Pesquisa detalhado;
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e) Cronograma de atividades a serem desenvolvidas;

f) Em caso de estrangeiro, no ato da matricula, sera exigida copia do
passaporte e visto de permanéncia para o periodo de estagio pos-
doutoral pretendido.

g) Comprovacdo de vinculo empregaticio/ Contrato de Origem e
autorizacao para as atividades, quando for sistema publico.

§ 2° A solicitacédo sera avaliada pelo Colegiado de cada Programa. Uma vez
aprovada, a mesma devera ser encaminhada para avaliacéo e decisao final do Conselho
Técnico de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensdo da PRPPGE.

§ 3° A concessao de bolsa esta condicionada a sua disponibilidade pelas
agéncias de fomento a pesquisa governamentais (em especial, CAPES, FAPES e CNPq),
sendo que a UVV nao se responsabilizara por retiradas intempestivas de cotas concedidas
por estas agéncias, cabendo quaisquer obrigacdes a Instituicdo de natureza indenizatéria
aos candidatos que, uma vez aprovados, ndo venham a receber a bolsa especificada no
edital.

§ 4° Além de bolsas de agéncias governamentais de fomento, também
poderdo ser objeto de concorréncia em edital, vagas com bolsas obtidas junto a empresas,
sociedades cientificas, agéncias internacionais, entre outros.

§5° O resultado do edital, respeitando-se os periodos de interposicdo de
recurso, devera ser encaminhado pela Coordenacéo do PPG para o Conselho Técnico de
Pesquisa, Pds-Graduacao e Extensdo da PRPPGE para homologacao do resultado.

§ 6° Apos decisao final do Conselho Técnico de Pesquisa, Pos-Graduacéo e
Extensdo da PRPPGE, candidato aprovado sera registrado na DRA, passando a ser
identificado, no ambito da Universidade Vila Velha, pela denominacao de Pés-Doutorando,
gozando das facilidades que se aplicam aos discentes de pos-graduacao.

§ 7° Ao Programa de Pds-Graduacéo Stricto Sensu, a que estiver vinculado
o Pos-Doutorando, caberd prover as facilidades burocraticas e administrativas
necessarias ao bom desempenho de suas atividades, incluindo espago fisico, bem como
informar oficialmente 8 PRPPGE e a DRA quando do término de suas atividades.

Art. 108. O desenvolvimento de estagio pds-doutoral ndo gera nenhum
compromisso por parte da Instituicao com o fornecimento de recursos materiais e
financeiros destinados as atividades de pesquisa.

§ 1° Para os p6s-doutorandos sem bolsa, sera exigida, além do previsto no

Art. 107, a assinatura do termo de compromisso de pés-doutorado (Anexo Il e Ill).
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§ 2° Para pds-doutorandos com bolsa, sera exigida a assinatura do termo
de compromisso de pés-doutorado (Anexo IlI).

§ 3° Para pos-doutorandos com vinculo empregaticio com Instituicao
publica, além do que prevé o Art. 107, deverao apresentar no ato de sua aceitacdo ou
aprovacao em edital, termo de ciéncia firmado pela Instituigao de origem, conforme
modelo do Anexo IV.

Art. 109. Para qualquer modalidade de estagio pds-doutoral de que trata
este Regulamento, sera necessario o registro do projeto de pesquisa junto a PRPPGE.

Art. 110. Ao final do periodo de estagio de pds-doutorado, mediante
solicitacao do pesquisador, a DRA, com base em parecer do Colegiado do PPG de vinculo
do Pos-doutorando, emitira ao interessado um Atestado de Participacao em Estagio de

Pds-Doutoramento.
Estagio técnico cientifico voluntario

Art. 111. A Universidade Vila Velha oferecerd oportunidade de estagio
técnico cientifico voluntario de curta duragao a alunos e/ou profissionais de outas IES que
consiste em atividades de pesquisa a ser desenvolvido no ambito de um dos Programas
de Poés-Graduacao stricto sensu da Instituigao.

Paragrafo unico. O estagio terd duragdo minima de 1 (um) més e maxima
de 6 (seis) meses sendo realizado na modalidade de estagio sem vinculo empregaticio e
bolsa de estudos.

Art. 112. A concessao do estagio técnico cientifico voluntario de curta
duragao podera ocorrer por meio de contato direto do interessado com o docente
permanente de um dos PPGs da Instituicdo (docente supervisor).

§ 1° A solicitagéo direta aos docentes devera ser acompanhada de:

a. Copia do curriculo Lattes atualizado;

b. Documentos pessoais (identidade e CPF);

c. Comprovante de matricula ou copia do diploma de graduacao;
d. Plano de trabalho a ser desenvolvido;
e

Cronograma de atividades a serem desenvolvidas;
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§ 2° A solicitagao sera avaliada pelo Colegiado de cada Programa. Uma vez
aprovada, a mesma devera ser encaminhada para avaliacdo e deciséo final do Conselho
Técnico de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensdo da PRPPGE.

§ 3° Ao Programa de Pds-Graduacgao Stricto Sensu, a que estiver vinculado
0 estagiario, cabera prover as facilidades burocraticas e administrativas necessarias ao
bom desempenho de suas atividades, incluindo espaco fisico, bem como informar
oficialmente a PRPPGE e apresentar relatorio técnico das atividades realizadas no periodo
quando do término de suas atividades.

Art. 113. O desenvolvimento do estagio técnico cientifico voluntario ndo gera
nenhum compromisso por parte da Instituicao com o fornecimento de recursos materiais
e financeiros destinados as atividades de pesquisa.

Art. 114. Para qualquer modalidade de estagio técnico cientifico voluntario
de que trata este Regulamento, sera necessario o registro do plano de trabalho junto a
PRPPGE.

CAPITULO VI
EXTENSAO

Secao |
Concepcao e Objetivos

Art. 115. A extensdo universitaria € um processo educativo, cultural e
cientifico, que se articula ao ensino e a pesquisa de forma indissociavel, e que viabiliza a
relacdo transformadora entre a Universidade e a sociedade.

Paragrafo unico. A extensao na Universidade Vila Velha tem como diretriz
o Plano Nacional de Extensao Universitaria que define as acbes em quatro eixos: Impacto
e transformacao; Interacao dialdgica; Interdisciplinaridade; Indissociabilidade ensino —

pesquisa — extensao.

Secgao
Acbes de Extensao
Art. 116. Considera-se atividade de extensdo universitaria aquela voltada

para o objetivo de tornar acessivel a sociedade o conhecimento de dominio da instituicéo,
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seja por sua propria producao, seja pela sistematizagédo ou pelo estudo do conhecimento
universal disponivel.

§ 1° As atividades de extenséo deverao ser realizadas, sempre que possivel,
com o envolvimento de discentes regulares dos cursos de graduacgao e de pos-graduacao,
principalmente, e funcionarios da instituicéo.

§ 2° As acbes de extensdo que objetivem funcionar como Atividades
Complementares dos curriculos da graduagao e que integram o Plano Anual de Trabalho
da Universidade sédo planejadas em conjunto com a Pro-reitoria Académica.

§ 3° Os projetos de extensado, desenvolvidos por professores e discentes,
sdo apoiados executivamente pelas Pro-reitorias.

Art. 117. Serao considerados como extensao universitaria os seguintes tipos
de atividade:

| Projeto - agao processual e continua de carater educativo, social, cultural,
cientifico ou tecnologico, com objetivo especifico e prazo determinado;

[l Publicagbes que visem tornar o conhecimento acessivel a populagéo, a
cientistas, a profissionais, etc.;

Il Eventos - culturais, cientificos ou de outros tipos - que tenham como
finalidade a criacao de condigdes para que a sociedade tenha possibilidade de conhecer
os bens cientificos, técnicos ou culturais disponiveis ou de usufruir deles;

IV Servicos, desenvolvidos por atendimento direto a populacao, ou,
indiretamente, por agéncias que fazem esse atendimento, desde que sejam realizados de
forma consistente com os objetivos da instituigao;

V' Assessorias e consultorias com vistas a auxiliar pessoas ou instituicoes a
utilizarem mais, ou melhor, o conhecimento existente, nas situacdes com que se
defrontam;

VI Cursos de atualizagéo cientifica, de aperfeicoamento profissional, de
ampliacdo cultural, de ampliacdo da formacao universitaria, de especializagao técnica e
outros que possam constituir instrumentos para um maior acesso ao conhecimento
existente;

VIl Intercambios de docentes ou técnicos da |ES para auxiliar no
desenvolvimento de areas carentes em outras instituices universitarias; e

VIl Estudos ou pesquisas para aumentar a socializacao dos processos de
utilizacao do conhecimento, ou de acesso a ele, por parte da populacao em geral.
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Secao lll
Organizacao Geral

Art. 118. As agdes de extenséao e cultura terao inicio mediante uma proposta
formulada por professor (es) da UVV/ES ou por demanda proveniente do mercado de
trabalho ou da comunidade, observando-se o cumprimento de credenciamento especifico,
guando for o caso.

§ 1° Seréo aprovadas pelo CTPPGE ante parecer favoravel da Coordenagéo
de Extenséao e submetidos a homologacao dos Conselhos Superiores, quando for o caso.

§ 2° Nos casos em que a acdo extensionista envolver recursos, devera ser
aprovada pelo Conselho Universitario - CONSU.

§ 3° Apos aprovagao pela Reitoria ou publicagao em Didrio Oficial, quando
for o caso, as agdes de extensao deverao receber autorizagédo da Direcao de Pesquisa,
Pos-graduacao e Extensao para iniciar o funcionamento de suas atividades, conforme os
parametros definidos em cada projeto.

§ 4° O CTPPGE podera propor ao CEPE a suspenséo definitiva ou a
desativacao temporaria de qualquer atividade de extensao, na falta de condi¢cbes para o
seu funcionamento, devendo o processo ser homologado pelo CONSU, quando houver

recurso envolvido.

Secgao IV
Areas e Linhas de Extens&o

Art. 119. As acbes de extensao sao classificadas em areas do conhecimento,
tendo por base aquelas definidas pelo CNPq.

Art. 120. Em cada area do conhecimento, as acOes de extensdo sao
classificadas, também, segundo sua area tematica, podendo uma acao estar relacionada
a mais de uma area.

§ 1° Se uma agao esta vinculada a mais de uma &rea tematica uma delas
pode ser classificada como principal e a outra, opcionalmente como &area tematica
secundaria.

§ 2° A classificagdo por area tematica deve levar em conta o objeto ou
assunto que é enfocado na acao, de forma a favorecer os estudos e relatérios sobre a
producao da Extensao Universitaria Brasileira, bem como a articulacao de individuos ou
grupos que atuam na mesma area tematica, conforme regulamentacgéao institucional

propria.
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§ 3° As areas tematicas serdo definidas periodicamente pela PRPPGE
tomando por base as avaliagdes de credenciamento da Universidade.

Art. 121. As atividades de extenséo se classificam ainda em linhas de acao
que sao definidas pela instituicdo, expressam seus compromissos e tém especial
importancia para a nucleacdo das acOes de extensdo entendidas como a construcdo de
programas.

Paragrafo unico. As linhas de extensao constardo no Plano de Extenséao, e
serdo revisadas a cada 4 (quatro) anos no sentido de adequéa-las as demandas internas e

externas.

Secéo V
Nucleos de Extensao
Art. 122. Os Nucleos de Extensao sao o6rgaos de planejamento, implantagao,
acompanhamento e avaliacao das atividades de extensao, de carater especial e ou
temporario, propostos pela PRPPGE e aprovados pelos Conselhos Superiores.
Paragrafo Unico. Os Nucleos de Extensdo serdo criados pela Reitoria em

Ato especifico para tal fim, a partir da iniciativa e recomendacédo da PRPGGE.

Secgéao VI
Prestacdo de Servigos

Art. 123. A prestagao de servicos € a realizacao de trabalho oferecido pela
instituicdo ou contratado por agentes da comunidade ou empresas, incluindo-se as
assessorias, consultorias e cooperacao interinstitucional.

Paragrafo unico. A prestacdo de servicos ocorre nas clinicas, nos Nucleos
especializados, e em parcerias com 0s organismos publicos e privados, dentre outros.

Art. 124. As prestacoes de servigos serdo ofertadas sob a forma de:

| atendimento direto a instituicoes publicas e particulares, 6rgaos de classe,
organizacOes nao governamentais e a comunidade em geral,

Il participagao em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;

Il estudos em torno de aspectos da realidade local ou regional;

IV publicacdo de trabalhos de interesse cultural ou cientifico;

V divulgacdo de conhecimento e técnicas de trabalho;

VI estimulo & criagéo literaria, artistica e cientifica; a

VIl assessorias e consultorias diversas.
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Secao VI
Da Monitoria de Extenséo

Art. 125. A Monitoria de extensdo constitui-se atividade académica
relacionada ao desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem pelo exercicio de
atividades auxiliares de ensino e extensao, visando estimular a descoberta da vocacao
para o magistério nos discentes dos cursos de graduacéo e a vocagao técnica operacional
nos alunos dos cursos de formagéao especifica.

Paragrafo unico. As atividades de monitoria de extensdo na Instituicdo

seréo objeto de regulamentacao propria.

CAPITULO VII
CONSELHO TECNICO DE POS-GRADUCAO, PESQUISA E EXTENSAO

Secao |
Da Natureza e Finalidade

Art. 126. O Conselho Técnico de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extenséo -
CTPPGE, instituido na forma do Art. 11, inciso Il do Regimento Geral da UVV/ES constitui
orgéo de assessoramento da PRPPGE tendo carater normativo, consultivo e deliberativo
em matéria de diretrizes e politicas de Ensino de P6s-Graduacéo, Pesquisa e Extenséo.

Paragrafo unico. E finalidade precipua do CTPPGE a definicao das politicas
de ensino de pds-graduacéo, pesquisa e extensao da UVV, observando o disposto no Plano
de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Art. 127. O CTPPGE ¢é originalmente composto conforme o paragrafo
segundo do Art. 4°. deste Regimento e tera a seguinte organizacao:

| Presidéncia;

Il Membros-Representantes; e;

Il Secretaria.

§ 1° A escolha dos Membros-Representantes se dara de acordo com este
regulamento e com o Regimento Geral da Universidade Vila Velha.

§ 2° As representacdes por mandato eletivo terdo suas eleigées convocadas

com o prazo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato vigente.
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§ 3° Asrepresentagoes por indicagao, designacao ou delegacdo de mandato
deverdo ser realizadas, por ato da autoridade competente, no prazo de 30 (trinta) dias
antes do término do mandato vigente.

§ 4° O CTPPGE sera secretariado por funcionario técnico administrativa da

Universidade Vila Velha designado para tal fim.

Secao |l
Das Atribuicoes

Art. 128. CTPPGE tem suas atribuicdes dispostas no art. 12 do Regimento
Geral da Universidade Vila Velha, competindo-lhe também:

| indicar suas atividades ao CEPE para a elaboracdo do calendario
académico dos campida UVV;

Il analisar e emitir parecer aos Conselhos Superiores quanto aos Programas
de Concesséo de Bolsas e Auxilios aos Discentes, para atividades pertinentes ao Ensino
de Pds-Graduacao, Pesquisa e Extensao de interesse da Instituigao;

Il analisar, propor e emitir pareceres aos Conselhos Superiores pertinentes
a Normas, Regimentos e Regulamentos institucionais de Ensino de Pds-Graduacéo,
Pesquisa, Extensao e a modificacdes desses instrumentos normativos;

IV analisar e emitir pareceres aos Conselhos Superiores sobre
estabelecimento de Convénios de Cooperacao com entidades e empresas, relativos a
melhoria do Ensino de Pds-Graduacéo, da Pesquisa e da Extensao, quando solicitado;

V' propor aos Conselhos Superiores a constituicado de Comissdes e
Assessorias em Ensino de Pos-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo, administracdo e
desenvolvimento institucional, de forma permanente ou transitoria, apresentando suas
atribuicoes;

VI elaborar propostas de alteracdo do seu proprio regimento e submeter a
apreciacao dos Conselhos Superiores; e;

VIl apreciar os recursos sobre matérias de sua competéncia.

Secao lll

Das Competéncias
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Art. 129. Compete ao Presidente do CTPPGE:
| representar o CTPPGE;

Il apresentar a pauta de cada reuniao;

1l esclarecer questdes de ordem;

IV exercer o voto de desempate;

V dar ciéncia aos membros do CTPPGE de todas as informagdes,

solicitacoes, oficios e comunicados recebidos pelo CEPE, até a primeira reuniao ordinaria

seguinte a data de seu recebimento;

VI cumprir e fazer cumprir este Regulamento; e;
VIl exercer as demais atribuigdes inerentes ao cargo.
Art. 130. Os membros do CTPPGE tém direito a:

| participar das reunides, com direito a voz e voto, podendo apresentar

sugestdes, propostas, protestar e fazer constar em atas suas justificativas de votos,

sugestoes e opinides;

CTPPGE;

tratados nas

tanto;

[l convocar, nos termos do Art. 133, as reunides extraordinarias;

[Il requerer informagodes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente do

IV apresentar questdes de ordem nas reunides;

V propor matéria para constar em pauta;

VI propor a retirada de matéria da pauta;

VIl participar de comissoes; e

VIl pedir vistas de matéria.

Art. 131. Sao deveres dos membros do CTPPGE:

| comparecer as reunioes;

[l cumprir os compromissos assumidos com o CTPPGE;

[l manter informados os representados em relacdo as decisdes e temas

reunides, prestando-lhes esclarecimentos, sempre que convocados para

IV justificar a auséncia as reunibes;

V comunicar, oficialmente, a impossibilidade de permanéncia como membro;

VI ter postura ética no exercicio de suas atribuicoes, nos termos do Estatuto

e do Regimento Geral da Universidade Vila Velha.

Art. 132. Cabera ao secretario do CTPPGE as seguintes atribuigoes:
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| elaborar através da determinacdo do Presidente, as convocacbes para
reuniées do CTPPGE, providenciando a entrega aos membros, mediante recibo;

Il elaborar e providenciar lista de presengas, documentacao necessaria e o
local adequado para o perfeito funcionamento e realizacdo das reunioes;

Ill secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas;

IV redigir minutas e documentos concernentes ao CTPPGE, para aprovacao
do Presidente;

V organizar a documentacdo do CTPPGE, inclusive quanto a guarda,
arquivamento, distribuicao e fornecimento em tempo habil, quando solicitados; €;

VI exercer as demais atribuicoes inerentes ao cargo, conforme este

Regimento e suas atribuicdes funcionais.

Secgéo IV
Do Funcionamento

Art. 133. O CTPPGE reune-se:

| ordinariamente, duas vezes por semestre, conforme agenda prevista no
Calendario Académico da Universidade; e

Il extraordinariamente, mediante decisdo do Presidente ou por requerimento
da maioria dos membros.

Paragrafo unico. Nas reunides extraordinarias somente serdo discutidos e
votados os assuntos que motivaram a convocac¢ao, sendo vedadas outras matérias que
nao aquelas explicitadas na convocagao.

Art. 134. As convocagodes para as reunioes ordinarias e extraordinarias serao
encaminhadas nominalmente aos membros, por meio eletrénico, com antecedéncia de, no
minimo, setenta e duas horas, devendo ser informada a pauta da reunido e enviados os
materiais para apreciacéo.

§ 1° Os membros deveréo informar com antecedéncia de quarenta e oito
horas qualquer impedimento para participar da reunido ordinaria ou extraordinaria.

§ 2° Na forma do paragrafo 2° do art. 8° do Regimento Geral da
Universidade, no caso de reunides extraordinarias que sejam convocadas em regime de
urgéncia, os prazos deste artigo poderao ser reduzidos mediante justificativa.

Art. 135. As matérias a serem apreciadas pelo CTPPGE deverdo ser
encaminhas & Secretaria deste Conselho, no prazo minimo de 5 (cinco) dias uteis, antes

da realizacao da reuniéo.
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§ 1° Os encaminhamentos deverdo ser feitos por Folha de Informacao
destinada a Presidéncia do CTPPGE, constando a solicitacdo e a documentacéo e a ata
do Orgao Colegiado ou Coordenadoria que motivou a solicitacao, ou justificativa de quem,
por forga regimental, possa fazé-lo.

§ 2° Os demais prazos e atribuicoes serdo observados de acordo com o
Regimento Geral da Universidade Vila Velha.

Art. 136. As comunicacdes entre a Presidéncia do CTPPGE e seus membros
serdo efetuadas, em ordem de preferéncia:

| por mensagens eletronicas, pelos enderecos de correio eletrénicos
institucionais ou oficialmente comunicados a Secretaria;

Il através de memorando, com protocolo de recebimento;

IIl pelo correio, mediante aviso de recebimento; e

IV por edital.

Paragrafo unico. Para efeito de confirmagao de recebimento, os membros
do CTPPGE deverdo, no prazo do §1° do Art. 134 deste Regulamento, acusar o
recebimento da comunicagao, informando qualquer problema no acesso as matérias
enviadas para apreciacao.

Art. 137. O comparecimento dos membros as reunides é preferencial em
relacdo a qualquer outra atividade administrativa ou académica na Universidade Vila
Velha, exceto as aulas.

Paragrafo Unico. O comparecimento a reunides de 6rgaos de hierarquia
superior sera preferencial.

Art. 138. Os membros discentes, no periodo necessario a participagao nas
sessbdes do CTPPGE, nédo sofrerdo prejuizo em suas atividades académicas.

Paragrafo unico. No caso de prejuizo das atividades académicas, o membro
discente podera requerer a reposicao das atividades apresentando ao Coordenador de
Curso uma declaracéao de participacao na sessao, expedida pela Secretaria do CTPPGE.

Art. 139. O CTPPGE sera instalado:

| em primeira chamada no horario de convocacdo com a participacao de, no
minimo, 70% (setenta por cento) dos membros; e

[l em segunda chamada, apds trinta minutos do horario de convocagao com

qualquer quorum.
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§ 1° Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho, a presidéncia
sera exercida pelo seu substituto legal na forma do § 2° do art. 20 do Regimento Geral da
Universidade.

§ 2° Em caso de urgéncia ou inexisténcia de guorum para o funcionamento
do CTPPGE, o Presidente podera decidir ad referendum, submetendo a decisdo na proxima
reuniao.

Art. 140. As reunides obedecerao, preferencialmente, a seguinte sequéncia:

| leitura e Aprovacao da Ata da Reunido anterior;

Il aprovacao da pauta proposta;

[l expediente, que constara dos informes da Presidéncia referente a
comunicacées recebidas e expedidas, e de qualquer outro assunto que envolva matéria
nao constante na Ordem do Dia;

IV ordem do Dia, que sera constituida pela leitura e aprovacao da ata da
reuniao anterior, discussdo e votacdo das matérias constantes da pauta na ordem
aprovada, apresentagao de propostas de resolucoes, e designacao de relatores; e

V informes, que serdo constituidos de assuntos apresentados pelos seus
membros, esclarecimentos e outros assuntos.

§ 1° As reunibes do CTPPGE né&o poderdo exceder o periodo
correspondente ao expediente regular da Instituicao.

§ 2° Caso haja necessidade de continuacao da reunidao em data diversa da
convocada, esta se realizard no dia util mais proximo em que a maioria absoluta dos
membros possa comparecer, sendo comunicados os ausentes.

Art. 141. As propostas de matéria devem ser encaminhadas pelos membros
para a Presidéncia do CTPPGE, que podera encaminhar a uma comissao para analise e
parecer, designando um Relator.

Paragrafo unico. Ndo havendo membro do CTPPGE com conhecimento
técnico suficiente, o CTPPGE podera indicar a necessidade de um parecer técnico sobre
a matéria especifica.

Art. 142. A apreciacao das matérias constantes da pauta deve atender aos
seguintes procedimentos:

| apresentacao da matéria;

Il leitura do parecer pelo Relator, que devera conter um relatério escrito,
fundamentando-o;

Il discusséo da matéria e do parecer;
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IV votacdo da matéria; e

V deliberagao.

§ 1° Durante a discussdo da matéria, um ou mais membros do CTPPGE
poderdo solicitar o pedido de vistas, suspendendo a discussdo até a reunido seguinte, na
qual devera obrigatoriamente ser votada. O pedido de vistas pode ser solicitado no maximo
duas vezes para cada matéria.

§ 2° N&o sera concedida vistas de matéria, em regime de urgéncia.

§ 3° O regime de urgéncia sera apreciado por este Conselho no inicio da
sessao.

Art. 143. O CTPPGE, mediante requerimento e aprovado pela maioria dos
membros, podera convidar ou convocar funcionarios, discentes da UVV e/ou membros da
comunidade externa, para prestar esclarecimentos e depoimentos sobre matéria
especifica.

Paragrafo unico. A auséncia nao justificada a convocagédo implicara em
infracao disciplinar a ser apurada nos termos do Regimento Geral da Universidade e

demais atos normativos.

Secéo V
Da Instalagao e da Organizacao das Reunides

Art. 144. O Conselho CTPPGE reunir-se-a com a maioria absoluta de seus
membros e suas decisdes serdo tomadas pela maioria dos votos presentes, ressalvados
0s casos com exigéncia de quorum qualificado, determinado pelo Estatuto ou pelo
Regimento Geral da Universidade Vila Velha.

§ 1° A maioria absoluta corresponde ao nimero inteiro imediatamente
superior a metade dos membros do Conselho.

§ 2° A auséncia de determinada classe de representantes ndo impede o
funcionamento da reuniao.

§ 3° Nao serdo computadas na apuracado do guorum as representacoes e
0s cargos néo preenchidos.

§ 4° Serdo abonadas as faltas dos membros do CTPPGE, quando, no
desempenho de suas funcdes, se ausentarem de suas atividades administrativas,

discentes ou docentes.
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Art. 145. O presidente do CTPPGE, ouvido seu plenario, indicara um relator
para elaborar parecer sobre matéria a ser pautada em reunido futura, desde que
demandado estudo e analise para fundamentar as deliberacgoes.

§ 1° O relator indicado podera solicitar a participacédo de outro membro do
CTPPGE para a realizagéo do estudo e da analise da matéria.

§ 2° O relator encaminhara seu parecer ao Presidente, previamente, para
que seja enviado aos membros do CTPPGE junto com a convocacgéao da reuniao em que a

matéria sera colocada em pauta.

Secao VI
Do Regime de Votacéo e das Deliberacdes

Art. 146. O processo de votacao observara os seguintes procedimentos:

| as votacdes serao:

a) secretas, nos casos previstos em Lei; no Estatuto, Regimento Geral ou
Atos Normativos da Universidade; ou, ainda, que envolvam requerimento ou contraditorio;

b) por aclamacdo, sempre que envolverem matéria de reconhecimento
solene, congratulacdes, pesar ou consenso; e

c) abertas, para os demais casos, constando em ata o numero de votos
contra e a favor da matéria em pauta.

[l qualquer membro podera fazer consignar seu voto em ata;

Il € vedada a abstencédo, ndo podendo nenhum membro-representante
desimpedido recursar-se a votar; e

IV o Presidente votara como membro e exercera o voto de desempate.

Art. 147. As deliberacbes serao tomadas com base na maioria dos votos dos

membros presentes, incluindo o Presidente.

Secao VI
Da Forma das Deliberacoes
Art. 148. As deliberagdes constardo de ata lavrada pela Secretaria da
PRPPGE, devendo contar:
| natureza da sesséo, data, hora, local e nome do Presidente;
Il nome dos membros presentes e justificativa dos ausentes;
IIl aprovacdo da Ata da sessao anterior e eventuais comentarios que se

facam pertinentes;
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IV sintese das discussdes do expediente;

V descricdo da ordem do Dia, com o numero do processo, nome dos
relatores, sintese das discussoes e a respectiva votacao; e

VI comunicacées finais com registro de assuntos que forem solicitados.

Art. 149. Além de aprovacoes, autorizagdes, mogdes e outros atos que,
registrados em ata, se resolver em anotagdes, despachos, comunicacées da Secretaria, as
deliberagdes do CTPPGE poderao, conforme sua natureza, ter a forma de:

| provimento; a deliberacdo adotada em regime de urgéncia, em matéria de
competéncia dos Orgdos Superiores da Universidade, cuja resolucao devera ser
encaminhada em um prazo de 30(trinta) dias para aprovacao;

Il resolucéo; a deliberacao de carater normativo sobre matéria ndo objeto de
provimento; e

[Il decisdo; a deliberacao referente a direitos ou situacdes juridicas
concretas, inclusive as de natureza disciplinar.

Art. 150. As Deliberagao do CTPPGE devem ser devidamente caracterizados
e numerados, em ordem anual crescente e arquivados na PRPPGE.

§ 1° As Deliberagdes serdo publicadas em um prazo de até 10 (dez) dias da
data da reunido em que foram aprovadas.

§ 2° As Deliberagoes deveréo ser divulgadas via internet em até de noventa
e seis horas da data de sua publicacéao.

§ 3° As Deliberagées do CTPPGE dos quais resulte alteragdo da politica de
Ensino de Pds-Graduagao, Pesquisa e Extensdo da Universidade Vila Velha deveréao ser
homologadas pelos Conselhos Superiores.

Art. 151. Poderdo ser apresentados pedidos de reconsideragdo aos
encaminhamentos do CTPPGE.

§ 1° Os pedidos de reconsideragao devem ser apresentados ao Presidente
no prazo de setenta e duas horas, a contar da publicacao da ata ou Deliberacao, devendo
conter os fundamentos que justifiguem o pleito.

§ 2° Indeferido o pedido de reconsideracéo, cabera recurso aos Conselhos

Superiores, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia do indeferimento.

CAPITULO VIII
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DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 152. As questdes omissas neste Regimento serdo analisadas, mediante
requerimento, pelo CTPPGE e suas resolugdes serao encaminhadas aos Conselhos
Superiores da Universidade Vila Velha.

Art. 153. Este regimento entrara em vigor na data de sua aprovacéo,

revogadas as decisdes em contrario.
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