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Tabela 1_Areas e Linhas Extensio UVV

AREAS DO CONHECIMENTO: ,
Todas as acdes de Extensdo Universitaria na UVV devem ser classificadas em Areas do
Conhecimento, tendo por base as definidas pelo CNPq.

Link: http://www.cnpg.br/documents/10157/186158/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf

AREAS TEMATICAS:

Todas as agOes de uma area extensdo deverdo ser classificadas segundo a area tematica.
Elas devem ser classificadas em area tematica principal (1) e, opcionalmente, em area tematica
secundaria (2). A classificagdo por area deve observar o objeto ou assunto que é focado na
acao.

A finalidade da classificagdo em areas tematicas € a sistematiza¢ao, de maneira a favorecer
os estudos e relatdrios sobre a producdo da Extensao Universitaria.

Areas Tematicas para classificacdo das acdes de extensdo na UVV:

1. Comunicagao

2. Cultura

3. Direitos Humanos e Justica
4. Educagao

5. Meio Ambiente

6. Saude

7. Tecnologia e Produgao

8. Trabalho

LINHAS DE EXTENSAO:
A denominacao Linha de Extensao tem importéncia para a nucleagéo das ac¢des de extenséo
— 0U seja, a construcao de programas.

As Linhas de Extensdo apresentadas abaixo sdo acompanhadas por descricdes que
discriminam formas de operacionalizagdo para melhor identificagdo da linha a qual a agéo se
vincula.

As linhas de extens&do nao sdo, necessariamente, ligadas a uma area tematica, em especial.
Por exemplo, acgles relativas a linha de extensdo “Inovacdo Tecnologica® podem ser
registradas na area tematica Saude, ou Educagéo, ou Trabalho, ou mesmo Tecnologia,
dependendo do tema em quest&o.
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Linhas de Extensdo, em ordem alfabética, para classificacdo das acOes de Extensdo
Universitaria, e formas de operacionalizagdo mais frequentes.

N° - Linha de Extensao

Formas de operacionalizagdo mais frequentes

1.2006 — Alfabetizacéo, leitura e escrita

Alfabetizagéo e letramento de criangas, jovens e adultos; formacéo do leitor e do produtor de
textos; incentivo a leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de ensino da leitura e
da escrita e sua inclusao nos projetos politico-pedagodgicos das escolas.

2.2006 - Artes cénicas
Danga, teatro, técnicas circenses, performance; formacdo, capacitacdo e qualificacdo de
pessoas que atuam na area; memoria, producéo e difusdo cultural e artistica.

3.2006 - Artes integradas
Acdes multiculturais, envolvendo as diversas areas da producdo e da pratica artistica em um
unico programa integrado; meméria, producgéo e difusao cultural e artistica.

4.2006 — Artes plasticas
Escultura, pintura, desenho, gravura, instalagéo, apropriacao; formagao, memoria, producao e
difusdo cultural e artistica.

5.2006 - Artes visuais
Artes gréficas, fotografia, cinema, video; memaria, producéo e difusao cultural e artistica.

6.2006 — Comunicacéo estratégica

Elaboragao, implementagéo e avaliagéo de planos estratégicos de comunicagéo; realizagao de
assessorias e consultorias para organizagbes de natureza diversa em atividades de
publicidade, propaganda e de relagdes publicas; suporte de comunicagdo a programas e
projetos de mobiliza¢do social, a organiza¢des governamentais e da sociedade civil

7.2006 — Desenvolvimento de produtos
Produgdo de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial; manejo, transformagao,
manipulagéo, dispensagéo, conservagao e comercializacdo de produtos e subprodutos.

8.2006 — Desenvolvimento regional
Elaboracdo de diagnostico e de propostas de planejamento regional (urbano e rural)
envolvendo praticas destinadas a elaboracdo de planos diretores, a solugdes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populagéo local, tendo em vista sua capacidade
produtiva e potencial de incorporacdo na implementagédo das agdes; participacdo em foruns
Desenvolvimento Local Integrado e Sustentavel — DLIS; participagéo e assessoria a conselhos
regionais, estaduais e locais de desenvolvimento e a foruns de municipios e associagdes afins;
elaboragao de matrizes e estudos sobre desenvolvimento regional integrado, tendo como base
2
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recursos locais renovaveis e praticas sustentaveis; permacultura; definigdo de indicadores e
métodos de avaliagdo de desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

9.2006 — Desenvolvimento rural e questéo agraria

Constituicdo e/ou implementacado de iniciativas de reforma agraria, matrizes produtivas locais
ou regionais e de politicas de desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planejamento do
desenvolvimento rural sustentavel; organizagéo rural, comercializacdo; agroindustria; gestao
de propriedades e/ou organizagoes; arbitragem de conflitos de reforma agraria; educagéo para
o desenvolvimento rural; definicdo de critérios e de politicas de fomento para o0 meio rural;
avaliacao de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

10.2006 — Desenvolvimento tecnoldgico
Processos de investigagao e producdo de novas tecnologias, técnicas, processos produtivos,
padrdes de consumo e producdo (inclusive tecnologias sociais, praticas e protocolos de
produgao de bens e servigos); servigos tecnoldgicos; estudos de viabilidade técnica, financeira
e econdmica; adaptagéo de tecnologias.

11.2006 - Desenvolvimento urbano
Planejamento, implementagéo e avaliagdo de processos e metodologias visando proporcionar
soluges e o tratamento de problemas das comunidades urbanas; urbanismo.

12.2006 - Direitos individuais e coletivos

Apoio a organizagdes e ac¢des de memoéria social, defesa, prote¢do e promogéo de direitos
humanos; direito agréario e fundiario; assisténcia juridica e judiciaria, individual e coletiva, a
instituicdes e organizagdes; bioética médica e juridica; acdes educativas e preventivas para
garantia de direitos humanos.

13.2006 - Educacéo profissional
Formagéo técnica profissional, visando a valorizagéo, aperfeicoamento, promogao do acesso
aos direitos trabalhistas e inser¢do no mercado de trabalho.

14.2006 — Empreendedorismo

Constituicdo e gestdo de empresas juniores, pré-incubadoras, incubadoras de empresas,
parques e polos tecnologicos, cooperativas e empreendimentos solidarios e outras agdes
voltadas para a identificagéo, aproveitamento de novas oportunidades e recursos de maneira
inovadora, com foco na criagdo de empregos e negécios, estimulando a proatividade.

15.2006 — Emprego e renda

Defesa, protecdo, promogédo e apoio a oportunidades de trabalho, emprego e renda para
empreendedores, setor informal, proprietarios rurais, formas cooperadas/associadas de
produgdo, empreendimentos produtivos solidarios, economia solidaria, agricultura familiar,
dentre outros.
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16.2006 — Endemias e epidemias

Planejamento, implementagéo e avaliagdo de metodologias de intervengéo e de investigagéo
tendo como tema o perfil epidemiolégico de endemias e epidemias e a transmisséo de doencas
no meio rural e urbano; previsao e prevengao.

17.2006 — Espacos de ciéncia

Difus&o e divulgacao de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos em espagos de ciéncia, como
museus, observatérios, planetarios, estagdes marinhas, entre outros; organizagdo desses
espagos.

18.2006 — Esporte e lazer

Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de lazer para criangas,
jovens e adultos, como principios de cidadania, inclusdo, participacao social e promogao da
saude; esportes e lazer nos projetos politico pedagdgico das escolas; desenvolvimento de
metodologias e inovagdes pedagogicas no ensino da Educagdo Fisica, Esportes e Lazer;
iniciacdo e pratica esportiva; deteccao e fomento de talentos esportivos.

19.2006 - Estilismo
Estilismo e moda.

20.2006 — Farmacos e medicamentos

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a saude, em seus processos que envolvem a
farmacoterapia; farmacia nuclear; diagndstico laboratorial; anélises quimicas, fisico-quimicas,
biolégicas, microbiologicas e toxicoldgicas de farmacos, insumos farmacéuticos,
medicamentos e fitoterapicos.

21.2006 - Formacéo de professores (formagéo docente)

Formacao e valorizagéo de professores, envolvendo a discusséo de fundamentos e estratégias
para a organizagdo do trabalho pedagdgico, tendo em vista o aprimoramento profissional, a
valorizag&o, a garantia de direitos trabalhistas e a inclusdo no mercado de trabalho formal.

22.2006 - Gestéao do trabalho

Estratégias de administracdo; ambiente empresarial; relages de trabalho urbano e rural
(formas associadas de producdo, trabalho informal, incubadora de cooperativas populares,
agronegécios, agroindustria, praticas e producdes caseiras, dentre outros).

23.2006 - Gestdo informacional
Sistemas de fornecimento e divulgacdo de informagdes econémicas, financeiras, fisicas e
sociais das instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor.

24.2006 - Gestéo institucional
Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgaos e instituigdes publicas, privadas e do
terceiro setor, governamentais e ndo-governamentais.
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25.2006 — Gestdo publica

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; anélise do impacto dos fatores sociais,
econdmicos e demograficos nas politicas publicas (movimentos populacionais, geograficos e
econdmicos, setores produtivos); formagéo, capacitacao e qualificagdo de pessoas que atuam
nos sistemas publicos (atuais ou potenciais).

26.2006 — Grupos sociais vulneraveis

Questdes de género, de etnia, de orientacdo sexual, de diversidade cultural, de credos
religiosos, dentre outros, processos de atencdo (educacao, saude, assisténcia social, etc), de
emancipacao, de respeito a identidade e incluséo; promocao, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervengao.

27.2006 - Infancia e adolescéncia

Processos de atengéo (educagéo, saude, assisténcia social, etc), promogéo, defesa e garantia
de direitos; acdes especiais de prevencao e erradicacao do trabalho infantil; desenvolvimento
de metodologias de intervengéo tendo como objeto enfocado na agéo criangas, adolescentes
e suas familias.

28.2006 - /novagéo tecnologica

Introducdo de produtos ou processos tecnologicamente novos e melhorias significativas a
serem implementadas em produtos ou processos existentes nas diversas areas do
conhecimento; considera-se uma inovagao tecnologica de produto ou processo aquela que
tenha sido implementada e introduzida no mercado (inovacdo de produto) ou utilizada no
processo de producao (inovagao de processo).

29.2006 — Jornalismo
Processos de producao e edi¢do de noticias para midias impressas e eletrnicas; assessorias
e consultorias para 6rgaos de imprensa em geral; critica de midia.

30.2006 - Jovens e adultos

Processos de atengdo (saude, assisténcia social, etc), emancipagéo e inclusao; educagéo
formal e ndo formal; promog&o, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento de metodologias
de intervencao, tendo como objeto a juventude e/ou a idade adulta.

31.2006 - Linguas estrangeiras

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras e sua inclusdo nos projetos
politico- pedagdgicos das escolas; desenvolvimento de processos de formagdo em linguas
estrangeiras; literatura; tradugéo.

32.2006 — Metodologias e estrategias de ensino/aprendizagem

Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendizagem, como a educagao a distancia,
0 ensino presencial e de pedagogia de formagao inicial, educagdo continuada, educacdo
permanente e formacgao profissional.
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33.2006 — Midias-artes
Midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital.

34.2006 — Midias

Veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletronicos (boletins, radio, televiséo, jornal,
revistas, internet, etc); promogao do uso didatico dos meios de educacéo e de agdes educativas
sobre as Midias.

35.2006 — Musica

Apreciacao, criagdo e performance; formacao, capacitagdo e qualificacdo de pessoas que
atuam na area musical; producéo e divulgacdo de informagdes, conhecimentos e material
didatico na area; memoria, producao e difusao cultural e artistica.

36.2006 — Organizacgdes da sociedade civil e movimentos sociais e populares
Apoio a formagdo, organizacdo e desenvolvimento de comités, comissdes, foruns,
associagdes, ONG’s, OSCIP’s, redes, cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.

37.2006 - Patriménio cultural, historico, natural e imaterial

Preservacao, recuperagdo, promogao e difusdo de patriménio artistico, cultural e historico
(bens culturais moveis e imoveis, obras de arte, arquitetura, espago urbano, paisagismo,
musica, literatura, teatro, danga, artesanato, folclore, manifestacdes religiosas populares),
natural (natureza, meio ambiente) material e imaterial (culinaria, costumes do povo), mediante
formacdo, organizagdo, manutencdo, ampliagdo e equipamento de museus, bibliotecas,
centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, colegdes e acervos; restauragéo de
bens moveis e imdveis de reconhecido valor cultural; protecdo e promog¢éo do folclore, do
artesanato, das tradi¢des culturais e dos movimentos religiosos populares; valorizagdo do
patrimoénio; meméria, producao e difusao cultural e artistica.

38.2006 - Pessoas com deficiéncias, incapacidades, e necessidades especiais.

Processos de atencdo (educagao, saude, assisténcia social, etc), de emancipacao e incluséo
de pessoas com deficiéncias, incapacidades fisicas, sensoriais € mentais, sindromes, doencas
cronicas, altas habilidades, dentre outras; promocdo, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervencao individual e coletiva, tendo como objeto
enfocado na acdo essas pessoas e suas familias.

39.2006 - Propriedade intelectual e patente
Processos de identificagdo, regulamentacao e registro de direitos autorais e sobre propriedade
intelectual e patente.

40.2006 — Questées ambientais

Implementacao e avaliagdo de processos de educacdo ambiental de reducdo da poluicdo do
ar, aguas e solo; discussdo da Agenda 21; discussdo de impactos ambientais de
empreendimentos e de planos basicos ambientais; preservacao de recursos naturais e
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planejamento ambiental; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida; cidadania e
meio ambiente.

41.2006 - Recursos hidricos

Planejamento de microbacias, preservacdo de mata ciliar e dos recursos hidricos,
gerenciamento de recursos hidricos e bacias hidrograficas; prevencao e controle da poluigéo;
arbitragem de conflitos; participagdo em agéncias e comités estaduais e nacionais; assessoria
técnica a conselhos estaduais, comités e consorcios municipais de recursos hidricos.

42.2006 - Residuos solidos

Orientagdo para desenvolvimento de agdes normativas, operacionais, financeiras e de
planejamento com base em critérios sanitarios, ambientais e econdmicos, para coletar,
segregar, tratar e dispor o lixo; orientagao para elaboracao e desenvolvimento de projetos de
planos de gestéo integrada de residuos sélidos urbanos, coleta seletiva, instalacdo de manejo
de residuos solidos urbanos reaproveitaveis (compostagem e reciclagem), destinacéo final
(aterros sanitarios e controlados), e remediagdo de residuos a céu aberto; orientagéo a
organizagéo de catadores de lixo.

43.2006 — Saude animal

Processos e metodologias visando a assisténcia a saude animal: prevengao, diagndstico e
tratamento; prestacdo de servigos institucionais em laboratérios, clinicas e hospitais
veterinarios universitarios.

44.2006 - Saude da familia
Processos assistenciais e metodologias de intervencao para a saude da familia.

45.2006 — Saude e protegédo no Trabalho

Processos assistenciais, metodologias de intervengédo, ergonomia, educagédo para a saude e
vigilancia epidemiologica ambiental, tendo como alvo o ambiente de trabalho e como publico
os trabalhadores urbanos e rurais; saude ocupacional.

46.2006 — Satude humana

Promogdo da saude das pessoas, familias e comunidades; humanizagdo dos servigos;
prestacdo de servigos institucionais em ambulatérios, laboratorios, clinicas e hospitais
universitarios; assisténcia a saude de pessoas em servigos especializados de diagndstico,
analises clinicas e tratamento; clinicas odontologicas, de psicologia, dentre outras.

47.2006 - Seguranca alimentar e nutricional

Incentivo @ produgéo de alimentos basicos, auto-abastecimento, agricultura urbana, hortas
escolares e comunitarias, nutrigdo, educacao para o consumo, regulacdo do mercado de
alimentos, promocao e defesa do consumo alimentar.

48.2006 — Seguranga publica e defesa social
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Planejamento, implementacdo e avaliagdo de processos e metodologias, dentro de uma
compreensdo global do conceito de seguranga publica, visando proporcionar solugdes e
tratamento de problemas relacionados; orientagao e assisténcia juridica, judiciaria, psicoldgica
e social a populagao carceraria e seus familiares; assessoria a projetos de educagéo, saude e
trabalho aos apenados e familiares; questao penitenciaria; violéncia; mediacdo de conflitos;
atencdo a vitimas de crimes violentos; protecéo a testemunhas; policiamento comunitario.

49.2006 - Tecnologia da informagéo

Desenvolvimento de competéncia informacional para identificar, localizar, interpretar,
relacionar, analisar, sintetizar, avaliar e comunicar informacdo em fontes impressas ou
eletronicas; incluséo digital.

50.2006 — Temas especificos / Desenvolvimento humano

Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente de ciéncias humanas, bioldgicas,
sociais aplicadas, exatas e da terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica,
(letras e artes), visando a reflexdo, discusséo, atualizagéo e aperfeicoamento humano.

51.2006 - Terceira idade

Planejamento, implementagdo e avaliagdo de processos de atencdo (educacdo, saude,
assisténcia social, etc), de emancipagao e inclusdo; promogao, defesa e garantia de direitos;
desenvolvimento de metodologias de intervencédo, tendo como objeto enfocado na acao
pessoas idosas e suas familias.

52.2006 — Turismo

Planejamento e implementacado do turismo (ecoldgico, cultural, de lazer, de negdcios, religioso,
etc) como setor gerador de emprego e renda; desenvolvimento de novas tecnologias para
avaliagbes de potencial turistico; producdo e divulgagcdo de imagens em acordo com as
especificidades culturais das populagdes locais.

53.2006 — Uso de drogas e dependéncia quimica
Prevengéo e limitacdo da incidéncia e do consumo de drogas; tratamento de dependentes;
assisténcia e orientagdo a usuarios de drogas; recuperagao e reintegragao social.

Referéncia:

Extensdo Universitaria: organizagéo e sistematizagdo / Férum de Pro-Reitores de Extenséo
das Universidades Publicas Brasileiras; organizagdo: Edison José Corréa. Coordenagéo
Nacional do FORPROEX. -- Belo Horizonte: Coopmed, 2007.



